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Senhor Presidente,

Encaminhamos & elevada apreciacdo de Vossa Exceléncia e dos Nobres Vereadores o incluso
Projeto de Lei no 47/2026, que dispde sobre a criagdo da Funcio Gratificada de Coordenador(a) do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, no &mbito da Administracéo Plblica Municipal.

A presente proposicio tem como objetive fortalecer a organizacdo e a gestdo das acoes
desenvolvidas no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, servico integrante da Politica de
Assisténcia Social e essencial para a promogdo da convivéncia comunitaria, prevengdo de situacles de
risco social e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

A criacio da funcéo gratificada visa garantir maior organizac3o, planejamento, monitoramento e
acompanhamento das atividades desenvolvidas No servigo, proporcionando melhores condigBes para a
coordenacdo das equipes, articulagdo com a rede socioassistencial e qualificagdo do atendimento
ofertado & populacio.

A medida também contribui para o aprimoramento da gestdo municipal na drea da assisténcia
social, assegurando maior eficiéncia administrativa e fortalecendo a implementacdo das politicas
publicas voltadas & protecio social basica.

Dessa forma, o Poder Executivo reafirma seu compromisso com a melhoria continua dos
Servigos socioassistenciais e com a valorizagdo dos servidores efetivos que desempenham fungdes
estratégicas para a execucio das politicas plblicas no municipio.

Na certeza de contarmos com o habitual apoio e compreensdo dessa Egrégia Camara Municipal,
solicitamos a apreciacdo e consequente aprovacdo da matéria ora apresentada, com fundamento no
artigo 43 da Lei Organica do Municipio.

Aproveito o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e aos Nobres Vereadores e Vereadoras
meus protestos de elevada estima e consideracdo,

Atenciosamente,
AIRTON LUIS  assinacodeforma aigtal
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MUNICIPIO DE BARIRI

= PROJETO DE LEI N© 47/2026 =

de 30 de abril de 2026.

Dispée sobre a criacdo da Fungdo Gratificada de
Coordenador(a) do Servico de Convivéncia e
Fortafecimento  de  Vinculos, * no  mbito da
Administracdo Pudblica Municipal de Bariri, e di
outras providéncias.

Art. 1° Fica criada, no dmbito da Administragdo Pdblica Municipal de Bariri, 01 (uma)
Funcdo Gratificada de Coordenador(a) do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, a ser
exercida exclusivamente por servidor efetivo integrante do quadro permanente da municipalidade, nos
termos da Lei Municipal n° 5.258, de 20 de setembro de 2023.

§ 1° Pelo exercicio da funcéo gratificada referida no caput deste artigo, serd devida ao
servidor designado uma bonificagio correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor atribuido ac
Padrao 140 das tabelas de vencimentos constantes da Lei Municipal n® 3.309, de 2002, a ser acrescida
a0 seu vencimento base.

§ 29 A descricdo das atribuicBes, requisitos, competéncias e habilidades exigidas para o
desempenho da funciio de Coordenador(a) do Servico de Convivéncia € Fortalecimento de Vinculos
consta no Anexo I desta Lei,

Art. 20 O Anexo I da Lei Municipal n® 5.258, de 20 de setembro de 2023, passa a vigorar
acrescido da folha n° 40, nos termos do Anexo I desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Bariri, 30 de abril de 2026.
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MUNICIPIO DE BARIRI

ANEXO 1

Descrigdo das Atividades, Requisitos, Habilidades e Competéncias
Das Fungdes Gratificadas

COORDENADOR(A) DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FOLHA
FORTALECIMENTO DE VINCULOS 40

Descricdo das Atividades

- Planejar, organizar e coordenar a execugao das atividades do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, em conformidade com as diretrizes da politica de assisténcia
social;

- Coordenar, orientar e supervisionar a equipe de trabalho vinculada ao servico, garantindo o
adequado funcionamento das atividades socioassistenciais;

- Articular as agBes do SCFV com os servicos da Protegdo Social Basica, especialmente com o
CRAS, visando ao acompanhamento das familias e 3 integragdo das acdes socioassistenciais;
- Promover a articulacdo com a rede socioassistencial, intersetorial e com o Sistema de
Garantia de Direitos, visando & protecio social dos usudrios;

- Coordenar a organizacio dos fluxos de atendimento, encaminhamentos e acompanhamento
dos usudrios e familias atendidas pelo servico;

- Monitorar a execuggo das atividades, contribuindo para a avaliacdo da eficicia e dos
resultados das agBes desenvolvidas;

- Coordenar a alimentacdo e atualizacdo dos sistemas de informago relacionados aos
servigos socioassistenciais e elaborar relatdrios sobre o desenvolvimento das atividades;

- Responder por outras tarefas e competéncias correlatas que forem atribuidas pelo chefe
hierarquico.

[ Habilidades e Competéncias

FORMA DE PROVIMENTO: Funcionario concursado

REQUISITOS: 3 anos, ou mais, de atuacdo como servidor

GRAU DE INSTRUCAO: Ensino Médio Completo.

REMUNERACAO: Salrio do servidor, acrescido de bonificacdo no valor correspondente a

50% (cinquenta por cento) do padrio 140 das tabelas de venclmentos constantes da Lej
Municipal n® 3.309, de 2002




