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Senhor Presidente,

FHRESIDENTE
Encaminhamos a esta Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei n® 56/2025, para a devida
apreciagdo e aprovagdo, se este for o entendimento, que dispSe sobre alterar e revogar dispositivos da Lei
n®4.111, de 20 de dezembro de 2011, do Plano de Carreira do Magistério Pablico Municipal.

A presente proposta tem por objetivo promover ajustes e atualizacbes na legislacdo vigente,
especialmente quanto aos dispositivos que tratam da progressdo funcional e académica dos profissionais
do magistério, da contagem de tempo de servigo para fins de atribuicio de aulas e da constituicdo da
jornada de trabalho docente. Tais alterages buscam conferir maior clareza as normas e adequa-las &
realidade administrativa e financeira do Municipio, em conformidade com as disposicies da Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e com o artigo 169 da Constituicio Federal.

Entre as principais modificacbes propostas, destacam-se: a fixagdo de critérios objetivos e
condicionantes para a concessdo de progressdes, vinculando-as a suficiéncia dos recursos do FUNDEB e a
observancia dos limites de despesa com pessoal; a definigdo detalhada dos requisitos para progressdo pela
via académica, conforme os titulos de especializagdo, mestrado e doutorado; a adequacdo dos percentuais
de evolugdo entre referéncias e classes, assegurando equilibrio na estrutura remuneratéria; a explicitacdo
de que, para fins de contagem de tempo de servigo no processo de atribuicdo de aulas, serdo
considerados apenas os dias efetivamente trabalhados, excluindo-se periodos de férias, recesso e
afastamentos; e, por fim, a atualizagdio do Anexo III da Lei n.° 4.111/2011, que trata da constituicio da
jornada de trabalho do docente, a fim de refletir as necessidades atuais da Rede Municipal de Ensino.

As alteragbes ora apresentadas visam aprimorar a gestio da carreira do magistério,
promovendo transparéncia, equidade e sustentabilidade na politica de valorizacdo dos profissionais da
educagdo, sem comprometer o equilibrio fiscal e orgamentario do Municipio.

Contando com a aprovagao da matéria, invoco o disposto no fartigo 43 da Lei Organica
Municipal.

Aproveitando do ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e aos Nobres e Ilustres Vereadores, meus
protestos de mais alta estima e consideragdo.

Bariri, 30 de outubro de 2025.
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de 2011.

= PROJETO DE LEI N° 56/2025 =
de 30 de outubro de 2025.

Aftera e revoga artigos da Lei n 4.111, de 20 de
dezembro de 2011,

Art. 1° Esta Lei altera e revoga os dispositivos que especifica da Lei n, 4.111, de 20 de dezembro

Art. 2° A Lei n. 4.111, de 20 de dezembro de 2011, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
Art, 30. (...)

§ 3° Ao profissional que preencher os requisitos previstos nesta Lei, o Chefe do Poder Executivo
somente poderd deferir o requerimento de progressédo na hipdtese dos recursos oriundos do
FUNDEB serem suficientes ao pagamento integral da folha salarial do magistério, inclusive
encargos trabalhistas, e desde que haja observancia do cumprimento do § 1.° do artigo 169 da
Constituigdo Federal e demais expedientes esculpidos na Lei Complementar n° 101 de 04 de
Maio de 2.000.

()

Art. 31. A progressdo funcional pela via académica € a passagem para a referéncia maris
elevada na classe a que pertence, em consequéncia da apresentacdo da documentacio
necessaria.

Pardgrafo dnico: Poderdo progredir os seguintes profissionals: Professor de FEducacdo
Infantil, Professor Auxiliar de Fducagdo Infantil, Professor de FducacSo Bdsica I, Professor
Auxifiar de Educacdo Basica 1, Professor de Educagdo Basica II, Professor Auxiliar de Fducacso
Bdsica II, Diretor de Escola Municipal de Fducacdo Infantil, Diretor de Escola Municipal
de Ensino Fundamental, Vice Diretor de Escola Municipal de Fnsino Fundamental e
Coordenador Pedagdgico, mediante a apresentacdo da seguinte
documentacdo.

I - pela conclusdo de curso de especializacdo, em instituicdo educacional de nivel superior
reconhecida oficialmente, com duragdo minima de 550 (quinhentas e cinguenta) boras com
certificado de curso a distancia ou presencial; ate 2 referéncias, /imiadas @ auas progressoes;

X1 - quanado portador do titulo de Mestre: 2 (duas) referéndias, limitadas a uma progressao;

III - quando portador do titulo de Doutor: 4 (quatro) referéndias, imitadas a uma progresséo;,

Art 34. A passagemn de uma referéndia para outra imediatamente acima, implicard no aumento
equivalente a 0,5% (meio por cento) do saldrio base, nos termos dos anexos.

Art. 35.(...)

Pardgrafo (nico. A progressdo pela via académica, de que trata esta subsegdo, somente
ocorrerd apds 3 (1rés) anos do ingresso no cargo efetivo.

Art. 39. A passagem de uma classe para outra imediatamente posterior, implicard no aumento
equivalente a 82% (dois por cento) do sajdrio base nos termos dos anexos.”
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Art. 3° Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei n. 4.111, de 20 de dezembro de

I - Paragrafo Unico do artigo 34;
II - Art, 36 caput e seu Paragrafo Unico;

Art. 4° Fica incluido o paragrafo 3° ao artigo 59 da Lei n. 4.111, de 20 de dezembro de

2011, com a seguinte redagdo:

“Art. 59. (...)

“"§ 39 Para fins de contagem de pontos de tempo de servigo no processo de atribuigdo de
aufas de que trata o Capitulo XIV desta fei, somente seréo computados os dias efetivamente
trabalhados, no que se incluem os afastamentos previstos nos incisos IV e V do art. 55
desta le, ndo sendo considerados os periodos de férias, de recesso e demais afastamentos
de dias néo trabathados.”

Art. 5° Fica alterada a alinea “a” do inciso III do artigo 67 da Lei n. 4.111, de 20 de

dezembro de 2011, que passara a vigorar com a seguinte redagdo:

YArt. 67. (...)

Iir-(..)

a) O tempo a ser aferido a partir da vigéncia desta lej, serd computado na forma do artigo
59, § 3° desta fei, contabilizando-se apenas os dias efetivamente trabalhados, incluindo-se
os afastamentos previstos nos incisos IV e V do art. 55 desta lei e excluindo-se os dias de
férias, de recesso e de afastamentos de dias ndo trabalhados.”

Art. 62 Fica alterado o Anexo III, da Lei n. 4.111, de 20 de dezembro de 2011, que dispde

“da constitui¢do da jornada de trabalho do docente”, conforme o anexo que acompanha a presente Lei.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Bariri-SP, 30 de outubro de 2025.

Assinado de forma digital por

AIRTON LUIS AIRTON LUIS

PEGORARO:48746711953 PESORANONI467 11953
Dados: 2025.10.30 16:29:21 -03'00

AIRTON LUIS PEGORARO
Prefeito Municipal




ANEXO III - DA CONSTITUICAO DA JORNADA DE TRABALHO DO DOCENTE

MUNICIPIO DE BARIRI

Horas em Horas de Trabalho Horas de Trabalho Hora de Trabalho TOTAL TOTAL

Trabalho Pedagdgico Coletivo | Pedagdgico Individual Pedagdgico Livre SEMANAL MENSAL

Presencial (HTPC) (HTPI) (HTPL)

com Alunos

01 = = - 01 45
02 - - - 02 9
03 - - . 03 13,5
04 - - = 04 18
05 - - - 05 225
06 B - - 06 27
07 - - - 07 315
08 - = - 08 36
0o - - = 09 495
10 02 01 02 15 67,5
11 02 01 02 16 72
12 02 01 03 18 81
13 02 01 03 19 85,5
14 02 01 03 20 90
15 02 02 03 22 99
16 - 02 02 03 23 1035
17 02 03 03 25 1125
18 02 03 03 16 117
19 02 04 03 28 126
20 02 05 03 30 135
21 02 05 03 31 139,5
22 02 05 04 33 148,5
23 02 05 04 34 153
24 02 06 04 36 162
25 02 06 04 37 166,5
26 02 07 04 39 175,5
27 02 07 04 40

180




