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Encaminho a Vossa Exceléncia e aos demais membros desta Casa Legislativa o incluso Projeto de
Lei n® 46/2025, para andlise e deliberagdo, que dispée sobre a criagao de dois cargos efetivos no quadro
da autarquia SAEMBA, sendo eles: Agente de Licitages e Compras, com remuneragdo de R$ 3.897,10, e
Agente de Manutengdo de Obras, com remuneracdo de R$ 2.498,67.

A iniciativa tem por objetivo assegurar melhores condigSes de funcionamento administrativo e
técnico ao SAEMBA, fortalecendo sua Capacidade de gestdo e garantindo maior eficiéncia, organizacdo e
transparéncia na prestacio dos servicos publicos de sua responsabilidade.

A justificativa técnica, apresentada pelo Diretor Superintendente da autarquia, segue anexa a esta
Mensagem para subsidiar a andlise dos Nobres Vereadores. Ressalto, entretanto, que a Administracdo
Municipal apoia integralmente a proposta, reconhecendo sua importancia para o aprimoramento da
estrutura administrativa e para a melhoria continua dos servicos oferecidos a populacao.

Assim, considerando a relevancia da matéria e sua conformidade com o interesse publico, conto
com a valiosa colaboragdo desta Egrégia Camara para a aprovacdo da presente proposicdo, nos termos
do artigo 43 da Lei Orgénica Municipal.
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Aproveito o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia € aos Nobres Vereadores os protestos de
elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

AIRTON LUIS PEGORARQO
Prefeito Municipal

. | Lamara Municipal de
Bariri/SP |
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RICARDO PREARO et e
Presidente da Camara Municipal de Bariri
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MUNICIPIO DE BARIR]

= PROJETO DE LEI N© 46/2025 =
de 29 de setembro de 2025

Dispde sobre a criagdo de empregos  publicos
efetivos do quadro de pessoal do Servico de Agua
€ £sgoto do Municipio de Barir - SAEMBA e dd
outras providéncias.

Art. 1° Ficam criados €mpregos publicos permanentes de provimento efetivo, de nivel
técnico e superior, mediante aprovagao em concurso publico, integrante do quadro de servidores do
Servigo de Agua e Esgoto do Municipio de Barir - SAEMBA, fazendo parte integrante da Lei Municipal no
3.309/2002 e seus anexos, adequando-se as alteracbes introduzidas por esta lei, descritos na tabela
abaixo:

QUANTIDADE A CRIAR PROVIMENTO
Agente de LicitagSes e Contrato 01 154 Efetivo
Agente de Manutencdo de Obras 01 136 Efetivo

Paragrafo (nico. As atribuicdes, escolaridade e demais especificagbes dos empregos
estdo previstas no Anexo I da Presente Lej,

Art. 29 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposictes em contrario.

Bariri, 29 de setembro de 2025.
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AIRTON LUIS PEGORARO
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE BARIRI

ANEXO I

Emprego ~ Folhas
AGENTE DE LICITACOES E CONTRATO 01

Ao Agente de Licitacdo e Contrato compete:

I - Atuar como Agente de Contratagao, conduzindo o processo licitatério desde a fase preparatoria até a
homologagdo e adjudicacio:

I - Elaborar editais, coordenar licitagBes, dispensas, inexigibilidades e prorrogagbes contratuais;
I1T - Para licitagdes na modalidade pregéo, agir como Pregoeiro, com as seguintes atribuigbes: a) Receber
propostas e habilitagdo; b) Conduzir lances; ¢) Adjudicar propostas; d) Elaborar ata; e) Encaminhar

processo a autoridade competente; f) Coordenar e supervisionar equipe de apoio;

IV - Zelar pelo cumprimento dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
competitividade e eficiéncia durante todo o procedimento;

V - Observar e evitar vedacdes expressas da Lei 14.133/2021, como favorecimento, restricio de
competicao, retardamento imotivado e tratamento desigual entre licitantes;

VI - Manter comunicaco estruturada com os demais setores para alinhamento técnico-regulatdrio;
VII - Receber requisicdes de compras oriundas dos setores requisitantes:

VIII - Coordenar todo o processo de compra, desde a requisicio até a celebragao do contrato;

IX - Concretizar a compra de servigos, produtos, matérias-primas e equipamentos, identificando tipo,
qualidade, natureza, origem e demais especificagbes, para atendimento as demandas da autarquia;

X - Zelar pela publicidade e transparéncia dos processos de compras, garantindo a observancia da
legislagdo vigente;

XI - Contratar fornecedores de materiais e servicos, observando critérios técnicos e legais;
XII - Supervisionar equipe e processos de compras, garantindo eficiéncia e cumprimento de prazos;
XII - Preparar relatorios gerenciais e atuar como interlocutor entre setores requisitantes e fornecedores;

XIV - Executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata, compativeis com o nivel de
complexidade do cargo.

HORARIO: 40 horas semanais
FORMA DE PROVIMENTO: Concurso PUblico

GRAU DE INSTRUCAO: Ensino superior completo Direito, Administracio ou Contabilidade




MUNICIPIO DE BARIR]

ANEXO I

Emprego
AGENTE DE MANUTENCAO DE OBRAS

Ao Agente de Manutenciio de Obras compete:

I — Acompanhar e fiscalizar obras publicas e servicos de manutencio executados pela autarquia ou por
empresas contratadas, assegurando a conformidade com projetos, especificacBes técnicas, normas de
seguranca, regulamentos internos e legislagao vigente;

IT — Elaborar e manter atualizados relatdrios técnicos, planilhas de acompanhamento, registros
fotograficos e demais documentos relativos as obras e servigos executados;

I - Executar levantamentos técnicos em campo, inclusive de registros e tubulacBes existentes;

IV - Atualizar e manter o cadastro técnico da autarquia, registrando intervengbes, descargas,
manutencdes e alteracBes na rede e equipamentos;

V — Controlar a utilizacdo, a manutengdo preventiva e corretiva de veiculos e equipamentos vinculados 3
area de obras, bem como gerir o estoque de materiais, pecas, ferramentas € insumos necessarios a
execucdo dos servicos, providenciando sua reposicao;

VI - Coordenar, orientar e supervisionar equipes de manutengao, distribuindo ordens de servico,
definindo prioridades, equipes, escalas de trabalho e de férias;

VII - Garantir a observancia e o cumprimento das normas de seéguranga do trabalho, higiene, salide
ocupacional e qualidade, fiscalizando o uso adequado de Equipamentos de Protegao Individual - EPIs e
Equipamentos de Protecio Coletiva ~ EPCs;

VIII — Comparecer & residéncia do contribuinte, quando houver solicitagdo de ligacdio de agua, para
verificar se o cavalete estd instalade conforme o padrdo estabelecido pelo SAEMBA e, em caso de
conformidade, autorizar o deferimento da ligagao;

IX - Averiguar e adotar providéncias em casos de ligagdes clandestinas ou outras irregularidades nas
redes e instalagdes;

X — Acompanhar e fiscalizar contratos de prestacao de servicos relacionados 3 manutencgo, construcio e
recuperagdo estrutural, comunicando eventuais irregularidades e solicitando corregbes;

XI = Manter comunicagao e integracio com os demais setores da autarquia, em especial com as dreas de
engenharia, compras e licitagdo, para alinhamento das atividades e atendimento das demandas
operacionais;

XII - Elaborar laudos técnicos, pareceres e demais manifestagdes técnicas quando solicitado pela chefia
imediata;

XIII - Executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia, compativeis com a natureza e o
nivel de complexidade do cargo.

HORARIO: 40 horas semanais

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico

GRAU DE INSTRUGAOQ: Curso Técnico em Edificacbes, Pontes, Estradas, ou curso de nivel superior
completo em Engenharia Civil; Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria minima “AB”; Registro no
respectivo Conselho Profissional, quando exigido por lei.




IMPACTO FINANCEIRO E ORGCAMENTARIO

ENTE: Prefeitura Municipal de Barirj
PERIODO: Exercicios de 2025, 2026 & 2027.

Impacton|  22/2025 |
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i} DO IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
a) Exermcno de 2025:

o 2024

elra Estimada para 2025"

- vale Al r“c'"fa.rw

Acresc&mo de Despesas com o Projeto Atual

42.039,00

Total do Acréscimo de | Despesa no sxerciclo ge 2025 6%.539.00

- Impaeto Financeiro 0,041%

- Impacto Orgamentdrio 0,041%
b) Exerc;cm de 2024

E:mes ar 1.000.000,00]

i+) Rece rIdA POrg 0 erere cio de 2096 “ [ 180.990.740.00

(=) Disponibilidade Fmanceuo‘ Estimada para 2024 181.990.760,00

¢ o5 - ! 46.000,00
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- Impacto Financeiro 0,092%

- Impacto Orgamentdrio 0,093%
c:) Exercicio de 2027:

j Rpsuh,c!c Financeire Estimads em 2026 1.000.( ""““—Gf
191.850.205 40
192.850.205,60

$6.000.00
B 104,19 8-
; Fchs do Aors 170.197.87
- Impacte Financeiro 0,088%
- Impacto Or¢camentdrio 0,089%
11} DOS CRITERIOS UTILIZADOS
Na previsdo gaos receitas p QO 05 esercicios de 2,026 8 2037 o corsiderado a médio de 47, conforme
FIOMaeoes cormaas + o Tome 3 4. MdRCadiCres e el W FRE apa LD em nuGls o Teseuwo Naciora-s
- NG presdo gas despesas ; QO ee|rCitis de 2024 & 1057 fol considerado o média de 6%, conioms =
informagbes contidas na Tabeia de Indicadores varigveis do FPA & na LDO manuais do Tesoure Nacional-5Ty

Rus Franciseo Munhoz Cegarra, n° 126 Via Maria - Lentro - Banrg 5§
vevrerbanir spgav.br




1V) DOS LIMITES DOS GASTOS COM PESSOAL

Receita Corrente Liguida

Receita Corrente Liquida Restimativg para 2025 170.744.000,00
Despesas com Pessoal (apurado em 2024) 76.938.705,87
Despesas com Pessonl do orojeio o 42.035,60
Despesas com Pesspai;fgmeniq Yegeiativo 840,78

e SRENSL U
Total da Despesa com Pessoal para exercicio de 2.025 T ) 76.983.585,23
Percentual estimado para 31/12/2025 45,09%

b) Exercicio de 2024
Receita Corrente Liquida Estimada

Despesas com Pessoal Estimada para 2.024
1 D&spesas com Passon] - Aumento
Despesas com Pes;a,ff_oo :57:_

180.990.760,00
80.785.641,1¢
Vegeiciivo 2.043,10

val ) ] 116.595,18]

Total da Desp_;sa com Pessoal -ﬁE}tTéxercicidmcE 2.024 - 80-.‘?04.277;,“34
Percentual estimado para 31/12/2024 44,70%

c) Exercicio de 2027

Receita Corrente Liquida Estimada 191.850.205,460
Despesas com Pessoal Estimada parg 2,027 o L 80.904.279,44
Despesas com Pessoal - Aumenic Vegetolivg T 408621
Jespesas com Passoal oo projsto atual T 122.424.94
Total du Despesd com Pegocﬂl}iara exercicio de 2.027 81.030.790,59
Percentual estimado para 31/12/2027 42,24%,

V) DA DECLARAGAO DO PREFEITO

Beclaro, cinda, nos termos do Lel que, os aiterccdes agqui consideradas, ndo prejudicard o
cumprimento de cbrigacdas constifuciondls, legais e judiciais o cargo da Prefeitura Llunicipal e ndo cfetars as
metas de Resuliado Nomingl e Primdrio.

Netfa Explicativa: I- Considerameoes que o impacto das despesas iniciarg o porfir de Agosic/2025

Lunicipic de Boriri 17 de setembro 2025

Airfon Luis Pegorare
Prefeito Municipal

580% e ;-w :
Silvia Aparecida Céndido
Diretora Servico de Financas

Rua Francisco Munhoz Cagarra, n? 126 - Vila Maria - Centro - Bariri-5p
vavrvebaririsp.gov.br
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Servigo de Agua e Esgoto do Municipio de Bariri

ANEXO I
EMPREGO: AGENTE DE LICITACOES E COMPRAS

REGIME DE PROVIMENTO: Provimento efetivo, mediante aprovacao em
concurso publico.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais,

REFERENCIA SALARIAL: Ref, 154 R$ 3.897,10 Beneficio: 1. 100,00
REQUISITOS PARA INVESTIDURA: FEnsino superior completo Direito,
Administracdo ou Contabilidade:

ATRIBUICOES:

I - Atuar como Agente de Contratagao, conduzindo o processo licitatorio desde
fase preparatdria até a homologacdo e adjudicacao;

II - Elaborar editais S, coordenar licitagdes, dispensas, inexigibilidades e
prorrogacoes contratuais;

IIT- Para licitacbes na modalidade preg3o, agir como Pregoeiro, com as
seguintes atribuicdes: a) Receber propostas e habilitacdo; b) Conduzir lances; ¢)
Adjudicar propostas; d) Elaborar ata: e) Encaminhar processo 3 autoridade
competente; f) Coordenar e sy Ipervisionar equipe de apoio;

IV - Zelar pelo cumprimento dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, competitividade e eficiéncia durante todo o
procedimento;

V - Observar e evitar vedagdes expressas da Llei 14, 133/2021, como
favorecimento, restricao de competicao, retardamento imoti vado e tratamento
desigual entre licitantes;

VI - Manter comunicacao estruturada com os demais setores para alinhamento

técnico- -regulatdrio;

P
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Rua Sete de Setembro, n. 1043, CEP: 17.250-089 .

- WWWw.saemba.sp.gov.br

CNP4 02.310.729/0001-90 - Telefone: (14) 3662-9413 R



Servi¢o de Agua e Esgoto do Munricipio de Bariri

VII - Receber requisicoes de compras oriundas dos setores requisitantes;

VIII - Coordenar todo o processo de compra, desde 3 requisicao até a celebracdo
do contrato;

IX - Concretizar 3 compra de servicos, produtos, matérias-primas e
equipamentos, identificando tipo, qualidade, natureza, origem e demais
especificagdes, para atendimento as demandas ds autarquia;

X - Zelar pela publicidade e transparéncia dos processos de compras, garantindo
a observancia da legislacao vigente;

XI - Contratar fornecedores de materiais e servigos, observando critérios técnicos
e legais;

XII - Supervisionar equipe e processos de compras, garantindo eficiéncig e
cumprimento de prazos:

XIII - Preparar relatérios gerenciais e atuar como interlocutor entre setores
requisitantes e fornecedores:

XIV - Executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata,

compativeis com o nivel de complexidade do cargo.

cunrent) asstiado tigitalment e

RICARDO PASCOALIY MACCORIN
T1alar ]

RICARDO PASCOALIN MACCORIN

Diretor Superintendente

Rua Sete de Setembro, n. 1043, CEP: 17.250.089 | N N,

CNPL02.310.729/0001-90 - Telefone: (14) 3662-9413 g

WwWw.saemba.sp.gov.br



Servigo de Agua e Esgoto do M unicipio de Bariri

ANEXO II
EMPREGO: AGENTE DE MANUTENCAO DE OBRAS
REGIME DE PROVIMENTO: Provimento efetivo, mediante aprovacao em
concurso publico.
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.
REFERENCIA SALARIAL: Ref.136 R$ 2.498,67 Beneficio 1.100,00
REQUISITOS PARA INVESTIDURA:
Curso Téchico em Edificagbes, Pontes, Estradas, ou curso de nivel superior
completo em Engenharia Civil:
Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria minima “AB™:

Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido por lei.

ATRIBUICOES:

Compete ao Agente de Manutencdo de Obras:

I -Acompanhar e fiscalizar obras publicas e servicos de manutencao executados
pela autarquia ou por €mpresas contratadas, assegurando a conformidade com
projetos, especificacdes técnicas, normas de seguranca, regulamentos internos e
legislacdo vigente:

I - Elaborar e manter atualizados relatdrios técnicos, planilhas de
acompanhamento, registros fotograficos e demais documentos relativos as obras
€ Servigos executados:

III - Executar levantamentos técnicos em campo, inclusive de registros e
tubulagdes existentes;

IV — Atualizar e manter o cadastro técnico da autarquia, registrando intervencdes,

descargas, manutencoes e alteracdes na rede e equipamentos;

mmz.;_..“.;_‘;:%-‘ —

- Rua Sete de Setembro. n. 1043, CEP: 17 250-089 -
— CNP. 02.310.729/0001-90 - Telefone: (14) 3662-9413 i

N www saemba.sp gov.br



Servigo de Agua e Esgoto do Municipio de Bariri

V — Controlar a utilizacdo, a manutengao preventiva e corretiva de veiculos e
équipamentos vinculados & Zrea de obras, bem como gerir o estoque de
materiais, pegas, ferramentas e INsumos necessarios 3 execucdo dos Servicos,
providenciando sua reposicac;

VI — Coordenar, orientar e supervisionar equipes de manutengao, distribuindo
ordens de servico, definindo prioridades, equipes, escalas de trabalho e de férias;
VII — Garantir a observancia e 0 cumprimento das normas de seguranca do
trabalho, higiene, salde Ocupacional e qualidade, fiscalizando o uso adequado de
Equipamentos de Prote¢do Individual - EPIs e Equipamentos de Protegao Coletiva
— EPes

VII — Comparecer & residéncia do contribuinte, quando houver solicitacdo de
ligagdo de agua, para verificar se o cavalete estd instalado conforme o padrio
estabelecido pelo SAEMBA €, em caso de conformidade, autorizar o deferimento
da ligacdo;

IX - Averiguar e adotar providéncias em casos de ligagdes clandestinas ou outras
irregularidades nas redes e instalagoes;

X — Acompanhar e fiscalizar contratos de prestagdo de servicos relacionados 3
manutengdo, construcdo e recuperagao estrutural, comunicando eventuais
irregularidades e solicitando correcoes;

XI — Manter comunicacio e integrag@o com os demais setores da autarquia, em
especial com as areas de engenharia, compras e licitagdo, para alinhamento das
atividades e atendimento das demandas operacionais;

XII - Elaborar laudos técnicos, pareceres e demais manifestacdes técnicas
quando solicitado pela chefia imediata:

XIII - Executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia,

compativeis com a natureza e o nivel de complexidade do cargo.

e—
- Rua Sete de Setembro. n. 1043, CEP: 17.250-086 \”‘*\ .
A CNP4 02.310.729/0001-90 - Telefone: (14) 3662-9413 ““\\ ki

- . www.saemba.sp.gov.br
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Servico de Agua e Esgoto do Municipio de Bariri
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RICARDO PASCOALIN MACCORIN

Diretor Superintendente

Rua Sete de Setembro, n. 1043, CEP: 17.250-089
CNPJ 02.310.729/0001-90 - Telefone: (14)3662-0413
Www.saemba.sp.gov.br




4887 /2025 - Recursos Humanos - Contratagio e Criagdo de Cargos #13

PROCURADORIA JURIDICA
‘ .v;;‘nl"/' ‘:" Enviado por: Danillo Alfredo Nexes (danilio.neves )
' Para: SETORDE PROTOCOLO (Organograma)
Data: 24 de setembro de 2025 &5 16:24

Ao Setor de Protocolo,

Nos termos da atribuico de andlise prévia de minutas de projetos de lei prevista no Art, 9°, Vllida Lei Municipal n° 4.651/201 5,
observa-se que o projeto de lei trazido & andlise encontra consonancia com o aspecto formal de iniciativa normativa
estabelecido pelo Art. 61.1I. 3" da Constituicdo da Republica. reproduzido obrigatoriamante como paréametro de
constitucionalidade no Art, 24 § 2° 1 da Constituicio Estadual de Sao Paulo e no Art. 39, | da Lei Organica do Municipio. na
medida em que compete privativamente ao Poder Executivo apresentar leis de criacéo e extingéo de cargos, fungdes ou
empregos publicos na administragio direta e autarquica, bem como a fixacdo da respectiva remuneracgio.

Quanto ao aspecto material, o projeto de lei atende a finalidade pretendida de criacio de empregos plblicos necessarios a
estrutura administrativa do SAEMBA, cujas alribuigdes e remuneragac séo semelhantes aos mesmos empregos ja existentes

impacto orcamentario e financeiro no exercicio financeiro corrente e nos proximos, em conformidade com o Art. 1 13 dc Ato
das Disposigdes Constitucionais Transitérias - ADCT c/c Art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, pelo que ha de se inferir
por sua conformidade com o ordenamento juridico vigente.

Diante do exposto, a Procuradoria Juridica entende pela regularidade da minuta de projeto de lei elaborada, opinando por seu
envio pelo Chefe do Executivo 4 Camara Municipal para deliberacéo, nos termos do Art. 8% Ida Lei Organica do Municipio.

Danillo Alfredo Neves
Procurador do Municipio
OABJ/SP 325.369



