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Senhor Presidente, < PRESIDENTE

Encaminho a digna e elevada apreciacdo desta Augusta Casa de Leis a presente
propositura, a qual versa sobre projeto de Lei que ratifica o Protocolo de Intengdes do Consorcio
Intermunicipal do Centro do Estado de Sdo Paulo — CICESP, e autoriza o ingresso do Municipio de Bariri
no Consorcio Intermunicipal do Centro do Estado de S&o Paulo — CICESP.

A base legal dos consdrcios publicos iniciou com a Emenda Constitucional 19/98 que
deu nova redagdo ao artigo 241 da Constituicdo Federal de 1998, estabelecendo que a Unido, os
Estados, o distrito Federal e os Municipios disciplinariam por meio de lei os consorcios publicos e os
convénios de cooperagdo entre os entes federados, autorizando a gestdo associada de servigos
publicos, bem como a transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servigos transferidos.

Ja a regulamentacdo deste instituto se deu pela Lei Federal 11.107/2005, que dispde
sobre normas gerais de contratagdo de consorcios publicos e pelo Decreto Federal 6.017/2007.

Tais dispositivos legais autorizaram que dois ou mais entes federados possam criar um
consorcio publico para prestar servigo publico de interesse comum. Assim, o consorcio nasce, quando
dois ou mais entes, detentores de recursos escassos, se unem com o objetivo de atender a algum
interesse que lhes seja comum. Quando fazem isso diz-se que estdo fazendo a gestdo associada
daquele interesse comum.

O Consorcio Intermunicipal do Centro do Estado de S&@o Paulo — CICESP tem por
objetivo a unido dos Municipios de Ibitinga, Itapolis, Novo Horizonte, Borborema, Tabatinga, Iacanga,
Pongai e Pirajui, para que desenvolvam atividades de planejamento, prestagdo, fiscalizagdo e
regulamentagao dos servigos publicos de residuos sélidos nos Municipios consorciados.

O consorcio publico é constituido na forma de associagao publica, com personalidade
juridica de direito publico e natureza autarquica, integrando nos termos da lei, a administragdo indireta
dos entes consorciados.

Além de garantir maior seguranca juridica as relagGes dos entes envolvidos, através do
CICESP é possivel realizar um planejamento para investimentos integrados; promover economia em
escala (compra compartilhada e diminuigao de custos na aquisicao de bens e servigos); promover agoes
de gestdo dos servigos publicos municipais de residuos sélidos para os municipios consorciados.

Por todos esses motivos mostra-se imprescindivel a participagdo do Municipio de Bariri
no Consorcio Intermunicipal do Centro do Estado de S&o Paulo — CICESP, a fim de garantir

desenvolvimento estruturante e capaz de satisfazer a necessidade do Municipio em relagdo ao residuo
solido, garantindo a populagao a prestacdo de um servigo eficiente. - e
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Deste modo, ante as consideragdes aqui introduzidas, na certeza de que o referido
consorcio trara beneficios a nossa populagdo, é que encaminho a presente propositura, esperando seja
a mesma aprovada na integra.

Contando com a aprovagdo da matéria, invoco o disposto no fartigo 43 da Lei Organica
Municipal. —

Aproveitando do ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e aos Nobres e Ilustres Vereadores,
meus protestos de mais alta estima e consideragéo.

Atenciosamente,

‘
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/M%
LUIS FERNANDO-FOLONI
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

AIRTON LUIS PEGORARO

Presidente da Camara Municipal de Bariri
BARIRI — SP
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= PROJETO DE LEI N° 40/2024 =
de 25 de julho de 2024

Ratifica o Protocolo de Intengbes e Autoriza o
Ingresso do Municipio de Bariri no Consorcio
Intermunicipal do Centro do Estado de Séo Paulo -
CICESP e da outras providéncias.

Art. 19 Fica ratificado na integra o Protocolo de IntengGes do Consorcio Intermunicipal
do Centro do Estado de S&o Paulo - CICESP, em anexo.

Art. 2° Fica autorizado o ingresso do Municipio de Bariri no Consércio Intermunicipal
do Centro do Estado de Sao Paulo — CICESP, nos termos do Protocolo de Intengdes.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrario.

Bariri, 25 de julho de 2024.

/7~ {15 FERNANDO FOLONI

Prefeito Municipal
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PREAMBULO

Na busca de alternativas para:

- providéncias comuns, compartilhadas e de cooperacdo, em busca
de equilibrio do desenvolvimento econdmico-social e de uma politica voltada
para o bem-estar da coletividade em ambito regional;

- viabilizar uma estratégia de universalizagdo dos servigos publicos,
atendendo as diretrizes da Lei n2. 11.107, de 6 de abril de 2005, do decreto n°
6017 de 17 de Janeiro de 2007;

- promover a gestao ambientalmente adequada dos residuos sélidos
na regido, implementando a coleta seletiva, a reciclagem e a correta
destinagdo final dos residuos ndo reciclados, adotando tecnologias
apropriadas e solugdes de menor custo, atendendo as diretrizes da Lei 12.305,
de 02 de Agosto de 2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos;

- implementar mecanismos de participagdo e controle social nos
servicos publicos, considerando os principios constitucionais norteadores da
administragdo publica, principalmente os da economicidade, da eficiéncia, da
razoabilidade, do interesse publico e da legalidade.

Os Municipios interessados iniciaram processo de negociagdo, no
qual ficou definida a criagdo de uma entidade regional de cooperagdo, na
forma de um consoércio publico de direito publico, de carater autarquico,
integrante da administragdo descentralizada dos Municipios, com a atribuigdo
de promover a gestdo associada em sua drea de abrangéncia. O Consoércio
Intermunicipal do Centro do Estado de Sdo Paulo devera executar as tarefas
de planejamento, regulagdo e fiscalizagdo dos servigos publicos, bem como
poderd prestar parte desses servicos e delegar sua prestagdo por meio de
contrato de programa, contrato de concessdo ou contrato administrativo. Tal
iniciativa qualificard as relagdes entre os Municipios desta regido com seus
prestadores, resultando em um forte estimulo para a universalizagdo do
atendimento e, assim, beneficiando a populagdo dessa regiao.

Como prioridade imediata do Consoércio esta a gestdo do sistema
regional de manejo de residuos sélidos, na forma prevista na alinea “c” do
inciso | do art. 32 da lei n2 11.445/2007, sem prejuizo de ajuste para manejo
e tratamento de residuos sélidos comerciais, industriais e da construgdo civil.

O consércio poderd, ainda, tratar de assuntos outros de interesse
comum dentre seus integrantes.

Com a finalidade de assegurar a adequada representatividade, a
constituicdo do Consércio exige a ratificagdo deste Protocolo de Inteng&es por
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um numero de Municipios subscritores cujas populagdes totalizem pelo
menos 100 mil habitantes, requisito minimo para assegurar economia de
escala na atuagdo do 6rgdo. Em vista de todo o exposto,

Os Municipios de Ibitinga, Itapolis, Novo Horizonte, Nova Europa,
Borborema, Tabatinga e lacanga deliberam e em comum acordo, nos termos
deste instrumento, decidem constituir o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO
CENTRO DO ESTADO DE SAO PAULO que se regera pelo disposto na Lei n2.
11.107, de 6 de abril de 2005, e respectivo regulamento, decreto. 6017, de 17
de janeiro de 2007, pelo Contrato de Consdrcio Publico, por seus estatutos e
pelos demais atos ou normas que venha a adotar, inclusive a Lei 12.305, de
02 de Agosto de 2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos.

Conforme deliberado em 32 Assembleia Ordinaria, realizada em 20
de setembro de 2019, foi autorizado o ingresso do municipio de Pongai,
mediante apresentagdo de lei autorizativa que ratifica o protocolo de
intengdes.

Conforme deliberado em 32 Assembleia Geral Extraordinaria,
realizada em 25 de janeiro de 2022, foi autorizado o ingresso do municipio de
Pirajui, mediante apresentacdo de lei autorizativa que ratifica o protocolo de
intencdes.

Conforme deliberado em 72 Assembleia Geral Ordinaria, realizada
em 20 de maio de 2022, foi autorizado o desligamento do municipio de Nova
Europa, e autorizado o ingresso dos municipios de Avai, Presidente Alves, Uru
e Regindpolis.

Conforme deliberado em 112 Assembleia Geral Ordinaria, realizada
em 15 de margo de 2024, foi autorizado o ingresso dos municipios de Bariri e
Itajobi, concedendo um prazo de 180 dias para apresentagdo de lei
autorizativa que ratifica o protocolo de intengdes.

Para tanto, os representantes legais de cada um dos entes
federativos acima mencionados subscrevem o presente
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PROTOCOLO DE INTENGCOES

TiTULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO |

DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA 12, Podem ser subscritores do Protocolo de Intengdes:

| — O MUNICIPIO DE IBITINGA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ. sob o n? 45.321.460/0001-50, com sede a Rua
Miguel Landim n2 333, Centro, CEP n2 14.940-112, neste ato representado por
sua Prefeita Municipal, a Sra. CRISTINA MARIA KALIL ARANTES, titular do CPF
nQ *¥* ¥** *18-22 e da Cédula de Identidade RG. n2 * *** *97.SSp/Sp;

Il — O MUNICIPIO DE ITAPOLIS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ. sob o0 n? 49.979.255/0001-37, com sede a Avenida
Floréncio Terra, n2 399, Centro, CEP n2 14.900-000, neste ato representado
por seu Prefeito, o Sr. VLADIMIR DO CARMO REGGIANI, titular do CPF n?
*xk kxk *38.83 e da Cédula de Identidade RG. n2 ** *** *24.x-SSP/SP;

Il = O MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ. sob o n2 45.152.139/0001-99, com sede a
Praca Dr. Euclydes Cardoso Castilho, n2 185, Centro, CEP n2 14.960-000, neste
ato representado por seu Prefeito, o Sr. FABIANO DE MELLO BELENTANI,
titular do CPF n2 *** *** *88.31 e da Cédula de Identidade RG. n2 ** *** *55.
9-SSP/SP;

IV — O MUNICIPIO DE BORBOREMA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ. sob o n2 46.737.219/0001-79, com sede a
Praca José Augusto Perotta, s/n?, Centro, CEP n? 14.955-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. VLADIMIR ANTONIO ADABO, titular do
CPF n2 *** *** ¥28.01 e da Cédula de Identidade RG. n@ ** *** *23.1-SSP/SP;

V — O MUNICIPIO DE TABATINGA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ. sob o n2 71.989.685/0001-99, com sede a Rua Dario
Louzada, n° 338, Centro, CEP n? 14.910-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o Sr. EDUARDO PONQUIO MARTINEZ, titular do CPF n® kR EEE FRQ-
52 e da Cédula de Identidade RG. n2 ** *** *30-1-SSP/SP;
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VI — O MUNICIPIO DE IACANGA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ. sob 0 n? 46.137.477/0001-14, com sede a Avenida
Joaquim Pedro de Oliveira, n2 401, Centro, CEP n2 17.180-027, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. ELI DONISETE CARDOSO, titular do CPF
n@ *x* Ak *78-92 e da Cédula de Identidade RG. n2 ** *** *13.8.SSp/Sp;

VIl = O MUNICIPIO DE PONGAI, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ. sob o n? 46.227.849/0001-01, com sede a Avenida
José Candido Carneiro, n? 435, Centro, CEP n2 16.660-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. GILHIARD HENRIQUE DE BORTOLI, titular
do CPF n@ *** *** *38.55 e da Cédula de Identidade RG. n2 ** *** *74.3.
SSP/SP;

VIIl = O MUNICIPIO DE PIRAJUI, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ. sob o n? 44,555.027/0001-16, com sede a Praca Dr.
Pedro da Rocha Braga n? 116, Centro, CEP n? 16.600-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. CESAR HENRIQUE DA CUNHA FIALA,
titular do CPF n@ *** ** *78.37 e da Cédula de Identidade RG. n@ ** *** *(Qg-
5 SSP/SP

IX — O MUNICIPIO DE AVAI, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ. sob o n2 46.137.436/0001-28, com sede a Pragca Major
Gasparino de Quadros n2 460, Centro, CEP n? 16.680-000, neste ato
representado por sua Prefeita, a Sra. HELLEN FERNANDES RODRIGUES
COELHO, titular do CPF n2 *** *** *¥08-32 e da Cédula de Identidade RG. n?
** kkx %387 SSP/SP

X — O MUNICIPIO DE PRESIDENTE ALVES, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ. sob o n? 44.555.688/0001-41, com sede a
Rua Vereador Luiz Michelan Filho n2 73, Centro, CEP n? 16.670-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. CRISTIANO DOS SANTOS, titular do CPF
no *** kkx* %68 06 o da Cédula de Identidade RG. n@ ** *** *41-1 SSP/SP

XI — O MUNICIPIO DE URU, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ. sob o n? 44.555.027/0001-16, com sede a Avenida Francisco
Telles n2 461, Centro, CEP n2 16.650-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o Sr. ROBSON EDUARDO FORTE, titular do CPF n2 *** *** *28-50 e
da Cédula de Identidade RG. n2 ** *** *11.4 SSP/SP

Xll - O MUNICIPIO DE REGINOPOLIS, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ. sob o n2 44.556.033/0001-98, com sede a
Rua Abrah3do Ramos n2 327, Centro, CEP n2 17.190-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. RONALDO DA SILVA CORREA, titular do
CPF no *** **x *38 44 e da Cédula de Identidade RG. n2 ** *** *58.2 SSP/SP
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XIll - O MUNICIPIO DE BARIRI, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n° 46.181.376/0001-40, com sede a Rua
Francisco Munhoz Cegarra n° 126, Vila Maria, CEP 17.250-000, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. LUIS FERNANDO FOLONI, titular do CPF
n° ¥k ¥k *98-32 e da Cédula de Identidade RG n° ** *** *24.3 SSp/SP.

XIV — O MUNICIPIO DE ITAJOBI, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob n°® 45.126.0001-13, com sede a Rua Cincinato
Braga, n® 360, Centro, CEP 15.840-000, neste ato representado por seu
Prefeito, o Sr. SIDIOMAR UJAQUE, titular do CPF n° *** *** xggg8.05 e
portador da Cédula de Identidade RG n° ** *** *41.9 SSP/SP.

§ 12 O ente ndo mencionado no caput somente poderd integrar o
Consdrcio por meio de instrumento de alteragdo do Contrato de Consodrcio
Publico que, conforme prevé o art. 29, caput, do Decreto Federal 6.017/2007,
tera a sua eficacia condicionada a sua aprovac¢do pela Assembleia Geral do
Consorcio e a ratificagdo mediante lei do municipio a ingressar.

§ 22 Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de
fusdao de quaisquer dos entes mencionados nos incisos do caput desta
cladusula considerar-se-3o0 mencionados no caput e subscritor do Protocolo de
Inten¢des ou consorciado caso o Municipio-mae ou o que tenha participado
da fusdo ou incorporacdo seja respectivamente subscritor ou consorciado.

CLAUSULA 22. O Protocolo de Inten¢des, apds sua ratificagdo
mediante lei pelas Camaras Municipais de Municipios subscritores deste
Protocolo de Inten¢des cuja soma das populagdes totalize, no minimo,
100.000 (cem mil) habitantes, com base na Estimativa de populag¢do do IBGE
de 2016, converter-se-a em Contrato de Consoércio Publico, ato constitutivo
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO CENTRO DO ESTADO DE SAO PAULO,
doravante denominado Consorcio.

§ 1° Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor
do Protocolo de Intengdes que o ratificar por meio de lei.

§ 22 Sera automaticamente admitido como consorciado, o Municipio
subscritor do Protocolo de Inten¢des que efetuar a ratificagdo em até cento e
vinte dias da data de subscri¢do deste Protocolo de Intengdes.

§ 32 A ratificacdo realizada apds cento e vinte dias da subscrigdo tera
sua validade condicionada a homologacdo pela Assembleia Geral do
Consorcio.

§ 42 A subscricio pelo Chefe do Poder Executivo do consorciado ndo
induz a obrigagdo de ratificar, cuja decisdo caberd, soberanamente, ao
respectivo Poder Legislativo de cada Municipio.
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§ 52 Somente podera ratificar o Protocolo de Intengdes o Municipio
da Federagdo que o tenha subscrito.

§ 62 A lei de ratificagdo poderd prever reservas para afastar ou
condicionar a vigéncia de cldusulas, paragrafos, incisos ou alineas deste
Protocolo de IntengGes. Nesta hipdtese, o consorciamento dependera de que
as reservas sejam aceitas pelos demais entes da Federacdo subscritores do
presente Protocolo de Intengoes.

§ 72 A alteragdo do contrato de consércio dependera de instrumento

aprovado pela assembleia geral, ratificado mediante lei por todos os entes
consorciados.

CAPITULO Il

DOS CONCEITOS

CLAUSULA 32, Para os efeitos deste Instrumento e de todos os atos
emanados ou subscritos pelo Consércio ou por ente consorciado, consideram-
se:

| — consdrcio publico: pessoa juridica formada exclusivamente por
entes da Federacdo, na forma da Lei n?. 11.107/2005, para estabelecer
relacbes de cooperagdo federativa, inclusive a realizagdo de objetivos de
interesse comum, constituida como associa¢do publica, com personalidade
juridica de direito publico e natureza autarquica;

Il — gestdo associada de servigos publicos: exercicio das atividades de
planejamento, regulacdo ou fiscalizagdo de servigos publicos por meio de
consércio publico ou de convénio de cooperagdo entre entes federados,
acompanhadas ou n3o da prestagdo de servigos publicos ou da transferéncia
total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servicos transferidos, nos termos do art. 241 da Constituicao
Federal;

Il — prestacdo regionalizada: aquela em que um Unico prestador
atende a dois ou mais municipios, contiguos ou ndo, com uniformidade de
fiscalizagdo e regulagdo dos servigos, inclusive de sua remuneragdo, e com
compatibilidade de planejamento;

IV - contrato de programa: instrumento pelo qual sdo constituidas e
reguladas as obrigagdes que um ente da Federagdo, inclusive sua
administracdo indireta, tenha para com outro ente da Federagdo, ou para com
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consorcio publico, no ambito da prestagdo de servigos publicos por meio de
cooperagao federativa;

V - contrato de rateio: contrato por meio do qual os entes
consorciados comprometem-se a fornecer recursos financeiros para a
realizagdao das despesas do consdrcio publico;

VI - termo de parceria: o instrumento firmado entre o Poder Publico
e entidade qualificada como organizagdo da sociedade civil de interesse
publico, destinado a formagdo de vinculo de cooperagdo entre as partes para
o fomento e a execugdo de atividades de interesse publico previstas no art. 32
da Lei n2. 9.790, de 23 de margo de 1999;

VIl - contrato de gestdo: o instrumento firmado entre o Poder Publico
e a entidade qualificada como organizagdo social, com vistas a formacdo de
parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividades previstas no
art. 12 da Lei n2.9.637, de 15 de maio de 1998;

VIII = regulamento: norma de regulagdo da gestdo integrada de
residuos solidos apreciada pela Conferéncia Regional, aprovada pela CAmara
Técnica e homologada pela Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DA DENOMINACAO, PRAZO E SEDE

CLAUSULA 42. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO CENTRO DO
ESTADO DE SAO PAULO integra a administragdo publica indireta dos
municipios associados, na forma de associagdo publica (art. 41, IV, do Cédigo
Civil).

§ 12. O Consdrcio adquirird personalidade juridica com a conversao
do presente Protocolo de Intengdes em Contrato de Consorcio Publico
(Clausula Segunda, caput)

CLAUSULA 52. O Consodrcio vigera por prazo indeterminado.

CLAUSULA 62. A sede do Consércio € o Municipio de Ibitinga, Estado
de S3o Paulo, e sua area de atuagdo corresponde a soma dos territérios dos
Municipios que o integram.

PARAGRAFO UNICO. A Assembleia Geral do Consoércio, presentes
pelo menos 2/3 (dois tercos) dos consorciados, poderd alterar a sede, com a
aprovacdo da maioria absoluta dos consorciados presentes.
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CAPITULO IV

DOS OBIJETIVOS

CLAUSULA 72. S3o objetivos do Consdrcio:

| — representar os titulares, ou parte deles, em contrato de programa
em que figure como contratado 6rgdo ou entidade da administracdo de ente
consorciado e que tenha por objeto a delegagdo da prestacdo de servico
publico ou de atividade dele integrante, perante quaisquer outras entidades
de direito publico ou privado, nacionais e internacionais.

Il- representar os titulares, ou parte deles, em contrato de concessdo
celebrado apés licitagdo que tenha por objetivo a delegagdo da prestacdo de
servigo publico ou de atividade dele integrante.

IIl — contratar com dispensa de licitagdo, nos termos do inciso XXVII
do caput do art. 24 da Lei n2. 8.666, de 21 de junho de 1993, associacbes ou
cooperativas formadas exclusivamente por pessoas fisicas de baixa renda
reconhecidas como catadores de materiais reciclaveis para prestar servigos
de coleta, processamento e comercializacdo de residuos sdlidos urbanos
reciclaveis ou reutilizaveis, em areas com sistema de coleta seletiva de lixo;

IV —planejar, adotar, exercitar as fungdes de gerenciamento e
executar programas e medidas destinadas a promover e acelerar o
desenvolvimento socioeconémico da regido compreendida no territério dos
municipios consorciados, especialmente nas areas de:

a) meio-ambiente;

b) recursos hidricos;

c) agricultura;

d) educacgéo, inclusive a ambiental;

e) limpeza urbana e residuos sélidos;

f) tecnologia;

g) biotecnologia;

h) habitacao;

i) cultura;

j) infraestrutura;

k) recursos humanos, com a instituicdo de escolas de governo ou
realizacdo de cursos, inclusive através de convénios, nas areas de
interesse dos consorciados;

I) desenvolvimento socioeconémico regional;

m) gestdo e prote¢do do patriménio urbanistico e paisagistico;

n) turismo, inclusive de negdcios e de lazer;

Pagina | 11



o5

k.

Vet

Estatuto Social do Consércio Intermunicipal do Centro do Estado de Sdo Paulo - CICESP

o) realizagdo de eventos diversos como: palestras, congressos
cientificos, educacionais, socioculturais e econémicos, dentre
outros;

p) saude

V — ser contratado para prestar servicos de assisténcia técnica:

a) a drgdos ou entidades dos entes consorciados, em questdo de
interesse direto ou indireto para os residuos sélidos (art. 2°, §1°, I, da Lei n°
11.107/2005);

b) o municipio ndo consorciado ou a entidade privada, desde que
sem prejuizo das prioridades dos consorciado;

VI — atendendo solicitagdo de entes consorciados, realizar licitagdes
compartilhadas das quais decorram contratos celebrados por entes
consorciados ou drgdos de sua administracdo indireta (art. 112, § 12, da Lei
n2. 8.666/1993); restritas as que tenham como objeto fornecimento de bens
ou servigos de interesse de no minimo dois entes consorciados;

VIl — nos termos do acordado entre entes consorciados, viabilizar o
compartilhamento ou o uso em comum de:

a) instrumentos e equipamentos, inclusive de gestdo, de
manutenc¢ao e de informatica;

b) pessoal técnico; e
c) procedimentos de admissdo de pessoal;

VIII — Promover a producgédo de informagdes, estudos técnicos, apoio
e o fomento do intercdmbio de experiéncias entre os entes consorciados, bem
como o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa
e desenvolvimento urbano, rural e agrario.

IX — Implantar sistema de inspe¢do de produtos de origem animal,
atendendo ao disposto na Instrugdo Normativa n2 29, de 23 de abril de 2020
do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento — MAPA e demais
normas aplicdveis ou que venha substitui-las quanto a regulamentagdo da
prestacdo dos servigos de forma consorciada.

§ 12. O Consdrcio somente realizard os objetivos do Inciso V do caput
por meio de contrato, no qual seja estabelecida remuneragdo compativel com
os valores de mercado, a qual, sob pena de nulidade do contrato, devera ser
previamente comprovada através da publicacdo do extrato do contrato.

§ 22. O compartilhamento ou o uso comum de bens previsto no inciso
VIl do caput serd disciplinado por contrato entre os municipios interessados e
o Consorecio.
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§ 32. Os bens alienados, cedidos em uso ou destinados ao Consdrcio
pelo consorciado que se retira somente serdo revertidos ou retrocedidos no
caso de expressa previsdo do instrumento de transferéncia ou de alienac3o.

§ 42. O Consércio poderd realizar operagdo de crédito com vistas ao
financiamento de equipamentos, obras e instala¢gdes vinculadas aos seus
objetivos, entregando como pagamento ou como garantia receitas futuras da
prestagdo de servigos, ou tendo como garantidores os entes consorciados
interessados.

§ 52. Para o desenvolvimento das atividades e prestacdo de servigos
serdo elaborados programas de trabalho especificos, detalhados com total
abrangéncia de critérios necessarios e préprios para cada area definida no
Inciso IV, inclusive para o contrato de rateio, previamente aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V

DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA 82. Os Municipios consorciados autorizam a gestdo
associada dos servigos publicos, no que se refere:

| - ao planejamento, a regulagdo e a fiscalizagdo pelo Consércio dos
servigos publicos:

a) prestados diretamente por 6rgdo ou entidade da administragao
dos Municipios consorciados executadas por meio de contrato de prestagado
de servigos nos termos da Lei 8.666/93;

b) prestados pelo Consércio por meio de contrato de programa com
Municipios consorciados, inclusive quando terceirizados pelo Consorcio;

c) prestados por érgdo ou entidade de um dos entes consorciados
por meio de contrato de programa;

d) prestados por meio de contrato de concessdo firmado por
Municipio consorciado, nos termos da Lei n?. 8.987/1995 ou da Lei n®.
11.079/2004;

Il — realizacdo de eventos diversos como palestras, congressos
cientificos, educacionais, socioculturais e econémicos, dentre outros;

CLAUSULA 92. A gestdo associada abrangera os servigos prestados no
ambito dos territérios dos Municipios que efetivamente se consorciarem.
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PARAGRAFO UNICO. Exclui-se do previsto no caput o territério do
Municipio a que a lei de ratificagdo tenha aposto reserva para exclui-lo total
ou parcialmente da gestdo associada de servigos publicos.

CLAUSULA 10. Mediante a ratificagdo por lei do presente
Instrumento, as normas converter-se-do, no ambito do Municipio ratificante,
nas normas legais de disciplina do planejamento, regulagao e fiscalizagdo dos
servigos em regime de gestdo associada.

CLAUSULA 11. Para a consecu¢do da gestdo associada, os entes
consorciados transferem ao Consdrcio o exercicio das competéncias de
planejamento, da regulagdo e da fiscalizagdo dos servigos publicos, referidos
no inciso | da Clausula Oitava, e de realizagdes nos casos referidos no inciso Il
do da mesma Clausula.

PARAGRAFO UNICO. As competéncias mencionadas no caput e cujo
exercicio se transfere incluem, dentre outras atividades:

| — a elaboragdo, o monitoramento e a avaliagdo de Planos
Municipais;

Il — a edicdo de regulamento, abrangendo as normas relativas as
dimens&es técnica, econOmica e social de prestagdo dos servigos, a que se
refere o art. 23 da Lei 11.445/2007;

Il — o exercicio do poder de policia relativo aos servigos publicos
mencionados, especialmente a aplicagdo de penalidades por
descumprimento de preceitos administrativos ou contratuais, bem como a
intervencdo e retomada da operagdo dos servigos delegados, por indicagao
da Camara Técnica, nos casos e condigdes previstos em lei e nos documentos
contratuais;

IV — a revisdo e reajuste dos valores de tarifas e outros pregos
publicos, bem como a elaboragdo de estudos e planilhas referentes aos custos
dos servigos e sua recuperacgao;

V — o reajuste de taxas e multas relativas aos servigos publicos
prestados;

CLAUSULA 12. Para a gestdo associada de servicos publicos fica
outorgada competéncia legal e constitucional para que o Consdrcio fique
autorizado a:

| — licitar, outorgar, conceder, ceder, permitir ou autorizar a
prestacdo de servigos publicos obedecidos as legislagGes pertinentes, propria,
especificas aplicaveis a espécie;
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Il — declarar de utilidade, necessidade publica e/ou interesse social,
para fins de desapropriagdo ou instituicdo de serviddo administrativa as areas
localizadas no territério do Consdrcio necessarias a exploragdo dos servigos
publicos e seus gerenciamentos definidos em projetos/programas
especificos;

Il — estabelecer as penalidades, nos casos de inadimpléncia em
relagao aos encargos transferidos pelo municipio referente a prestacdes de
servigo dos projetos/programas;

TiTULO Il

DA ORGANIZAGCAO DO CONSORCIO

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 13. O Consércio sera organizado por estatutos cujas
disposicbes, sob pena de nulidade, deverdo atender a todas as cldusulas do
Contrato de Consorcio Publico.

PARAGRAFO UNICO. O estatuto podera dispor sobre o exercicio do
poder disciplinar e regulamentar, procedimento administrativo e outros
temas referentes ao funcionamento e organizagdo do Consorcio.

CAPITULO I

DOS ORGAOS

CLAUSULA 14. O Consdrcio é composto dos seguintes 6rgaos:
| - Assembleia Geral,

Il - Conselho Fiscal;

Il - CAmara Técnica;

IV — Diretoria Executiva
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PARAGRAFO UNICO. O estatuto do Consércio poderd criar outros
orgaos.

CAPITULO 1lI

DA ASSEMBLEIA GERAL

Secao |

Do funcionamento

CLAUSULA 15. A Assembleia Geral, instancia maxima do Consércio, é

6rgdo colegiado composto pelos Chefes do Poder Executivo de todos os entes
consorciados.

§ 12. Os Vice-Prefeitos poderdo participar de todas as reunides da
Assembleia Geral com direito a voz.

§ 22, No caso de auséncia de Prefeito, o Vice-Prefeito respectivo
assumira a representacao do ente federativo na Assembleia Geral, inclusive
com direito a voto.

§ 32. Nenhum servidor do Consdrcio podera representar qualquer
ente consorciado na Assembleia Geral, e nenhum servidor de um ente
consorciado podera representar outro ente consorciado.

§ 4°. Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na
mesma Assembleia Geral.

CLAUSULA 16. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente duas
vezes por ano, nos meses de margo e novembro, e, extraordinariamente,
sempre que convocada.

PARAGRAFO UNICO. A forma de convocagdo das Assembleias Gerais
ordinarias e extraordinarias sera definida nos estatutos.

CLAUSULA 17. Na Assembleia Geral, cada um dos Municipios
consorciados terd direito a um voto.

§ 12. O voto sera publico, nominal e aberto.

§ 22. O Presidente do Consorcio, salvo nas eleicGes, nas destituigcdes
e nas decisdes que exijam quorum qualificado, votard apenas em caso de

desempate.
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CLAUSULA 18. A Assembleia Geral instalar-se-a com a presenca de
pelo menos 2/3 (dois tergos) dos entes consorciados, somente podendo
deliberar com a presenca de mais da metade dos entes consorciados, exceto
sobre as matérias que exijam qudérum superior nos termos deste Protocolo de
Intengbes ou dos estatutos.

Secao ll

Das competéncias

CLAUSULA 19. Compete a Assembleia Geral:

| —homologar o ingresso no Consdrcio de ente federativo que tenha
ratificado o Protocolo de Intengdes apds cento e vinte dias de sua subscri¢3o;

Il — aplicar a pena de exclusdo do Consércio;
[l - elaborar os estatutos do Consércio e aprovar as suas alteracdes;

IV — eleger o Presidente do Consércio, para mandado de 2 (dois)
anos, permitida a reelei¢cdo para um unico periodo subsequente;

V - dar posse ao Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro
e ao Conselho Fiscal ratificar ou recusar a nomeagao ou destituir os demais
membros da Diretoria;

VI — destituir o Presidente do Consércio;

VIl —aprovar:

a) o orgcamento plurianual de investimentos;
b) o programa anual de trabalho;

c) o orcamento anual do Consdrcio, bem como os respectivos
créditos adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por
recursos advindos de contrato de rateio;

d) a realizacdo de operagdes de crédito;

e) a alienacdo e a oneragdo de bens do Consorcio ou a oneragao
daqueles em relagdo aos quais, nos termos de contrato de programa, tenham
sido outorgados os direitos de exploragdo ao Consorcio;

VIl — homologar, desde que aprovados previamente pela Camara
Técnica;

a) os regulamentos dos servigos publicos e suas modificagdes;
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b) as minutas de contratos de programa nos quais o Consdrcio
comparega como contratante ou como prestador de servigo publico;

c) a minuta de edital de licitagdo para compras ou concessdo de
servico publico no qual o Consércio compareca como contratante, bem como
a minuta do respectivo contrato de concess3o;

IX — aceitar a cessao de servidores por ente federativo consorciado
ou conveniado ao Consércio;

X — apreciar e sugerir medidas sobre:
a) a melhoria dos servigos prestados pelo Consércio;

b) o aperfeicoamento das relagdes do Consércio com érgdos
publicos, entidades e empresas privadas;

Xl — indicar os representantes dos Municipios consorciados na
Camara Técnica;

XIl — homologar a indicagdo de ocupante para o cargo em comissdo
de Diretor Executivo e demais cargos em comissdo e autorizar sua
exoneragao.

§ 12. A Assembleia Geral, presentes pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
consorciados, poderd aceitar a cessdo de servidores de carreira ao Consorcio.
No caso de cessdo com 6nus para o Consorcio exigir-se-a, para aprovagao mais
da metade dos votos dos consorciados presentes.

§ 22, As competéncias arroladas nesta cldusula ndo prejudicam que
outras sejam reconhecidas pelos estatutos.

Secao Il

Da elei¢do e da destituigdo do Presidente e da Diretoria

CLAUSULA 20. O Presidente serad eleito dentre os prefeitos dos
municipios que integram o consoércio e que registrarem o interesse em
presidi-lo com pelo menos trinta minutos de antecedéncia, em Assembleia
especialmente convocada para esta finalidade.

§ 12. O Presidente sera eleito mediante voto aberto e nominal.

§ 29. Somente poderd ocorrer a eleigdo se estiverem presente pelo
menos dois tercos dos consorciados, sendo considerado eleito o candidato
que obtiver a maiores dos votos.
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§ 32, Caso nenhum dos candidatos tenha alcancado a maioria dos
votos, realizar-se-a segundo turno de elei¢do, tendo como concorrentes os
dois mais votados no primeiro turno, sendo considerado eleito o candidato
que obtiver mais da metade dos votos validos.

§ 42. N3o obtido o numero de votos minimo mesmo em segundo
turno, sera convocada nova Assembleia Geral com essa mesma finalidade, a
se realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias, prorrogando-se pro tempore
o mandato do Presidente em exercicio.

CLAUSULA 21. Proclamado eleito candidato a Presidente, sera
realizada nova votagdo para escolha dos demais membros da Diretoria,
registrando no momento da abertura de votagdo os interessados entre os
Prefeitos dos Municipios consorciados.

§ 12 A votagdo serd realizada primeiramente a escolha do Vice-
Presidente e posteriormente do Secretario e Tesoureiro.

§ 22, As votagOes serdo mediante voto aberto e nominal.

CLAUSULA 22. Em Assembleia Geral podera ser apresentada mog3o
de censura para destituicdo do Presidente ou de membro da diretoria, que
devera ser subscrito por pelo menos um terco dos membros consorciados,
somente podendo ser apreciado se houver ao menos dois tergos dos
membros consorciados.

§ 12. Em todas as convocacdes de Assembleia Geral devera constar
como item de pauta: “apreciagdo de eventuais mogSes de censura”.

§ 29 Apresentada mogdo de censura, as discussdes serao
interrompidas e serd a mesma imediatamente apreciada, sobrestando-se os
demais itens da pauta.

§ 32. A votagdo da mogdo de censura sera efetuada depois de
facultada a palavra, por quinze minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso
presente, ao Presidente ou ao Diretor que se pretenda destituir.

§ 42. Serd considerada aprovada a mogdo de censura se houver mais
da metade dos votos dos representantes presentes a Assembleia Geral, em
votacgdo publica e nominal.

§ 52, Caso aprovada mogdo de censura havera imediata destituigao
do seu destinatario, procedendo-se, na mesma Assembleia, a eleicdo para
substituicdo do destituido a quem cabera completar o periodo remanescente
de mandato

§ 62. Na hipdétese de ndo se viabilizar a elei¢do de novo Presidente,
serd designado Presidente pro tempore por mais da metade dos votos
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presentes. O Presidente pro tempore exercera as suas fungdes até a préxima
Assembleia Geral, a se realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias.

§ 72. Aprovada mogdo de censura apresentada em face de Diretor,
ele sera automaticamente destituido e, estando presente, aberta a palavra ao
Presidente do Consdrcio, para nomeagdo do Diretor que completard o prazo
fixado para o exercicio do cargo.

§ 82, Rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra poderd ser
apreciada na mesma Assembleia e nos 60 (sessenta) dias seguintes.

Sec¢ao IV

Da elaboragao e alteragdo dos Estatutos

CLAUSULA 23. A Assembleia Geral para elaboragdo do estatuto do
Consoércio poderd ser convocada por no minimo trés municipios que
ratificaram o protocolo de intengbes, devendo, apds aprovada, ser
providenciada a sua publicagdo para sua publicagdo para validade.

§ 12, Confirmado o quorum de instalagdo, a Assembleia Geral, por
maioria simples, elegerd o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario da
Assembleia e, ato continuo, aprovara resolucdo que estabelega:

| — o texto do projeto de estatutos que norteara os trabalhos;

Il — o prazo para apresentagdo de emendas e de destaques para
votagao em separado;

Il — 0o nimero de votos necessarios para aprova¢ao de emendas ao
projeto de estatutos.

§ 22, Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos
serdo suspensos para recomegarem em dia, horario e local anunciados antes
do término da sessao.

§ 32. A nova sessdo poderdo comparecer os entes que tenham
faltado a sessdo anterior, bem como os que, no interregno entre uma e outra
sess3o, tenham também ratificado o Protocolo de Intengdes.

§ 42, Os estatutos preverdo as formalidades e quérum para a
alteragdo de seus dispositivos.

§ 52. Os estatutos do Consorcio e suas alteragdes entrardo em vigor
apods sua publicagdo oficial.

Secao V
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Das atas

CLAUSULA 24. Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas:

| — por meio de lista de presenca, todos os entes federativos
representados na Assembleia Geral, indicando o nome do representante e o
hordrio de seu comparecimento;

Il — de forma resumida, todas as intervencdes orais e, como anexo,
todos os documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunido
da Assembleia Geral;

Il — a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia
Geral e a indicagdo expressa e nominal de como cada representante nela
votou, bem como a proclamacdo dos resultados.

§ 12. Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdes
efetuadas na Assembleia Geral mediante decisdo, aprovada em votagdo
aberta e nominal por mais da metade dos membros presente, na qual se
indiquem expressamente os motivos do sigilo.

§ 29, A ata serd rubricada em todas as suas folhas, inclusive de
anexos, por aquele que a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos
da Assembleia Geral.

CLAUSULA 25. Sob pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, a
integra da ata da Assembleia Geral sera, em até 10 (dez) dias, afixada na sede
do Consércio e publicada no sitio que o Consdrcio mantiver na internet por
pelo menos um ano.

Paragrafo unico: Qualquer pessoa podera requerer copia de ata de
reunido do Consércio mediante recolhimento de despesas de reproducado e
autenticagao.

CAPITULO IV

DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA

CLAUSULA 26. Sem prejuizo do que preverem o estatuto do
Consorcio incumbe ao Presidente:

| — representar o Consorcio judicial e extrajudicialmente, inclusive no
estabelecimento de contratos de rateio com 0s entes consorciados e na
celebracdo de convénios de transferéncia voluntaria de recursos da Unido
para o Consorcio.
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Il — ordenar as despesas do Consdrcio e responsabilizar-se por sua
prestacdo de contas, movimentar, em conjunto com o Tesoureiro, as contas
bancérias e os recursos do consorcio;

Il = convocar as reunides da Diretoria;

IV — indicar o Diretor Executivo e demais cargos em comissao para
homologacdo pela Assembleia Geral;

V - zelar pelos interesses do Consodrcio, exercendo todas as
competéncias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelos
estatutos a outro 6rgao do Consércio.

§ 12. A competéncias previstas nos Incisos V poderdo ser delegadas
ao Diretor Executivo.

§ 22, O Presidente que se afastar do cargo por até 180 dias para ndao
incorrer em inelegibilidade podera ser substituido por Vice-Presidente.

§ 32. Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na
conducdo administrativa do Consdrcio, o Diretor Executivo poderd ser
autorizado a praticar atos ad referendum do Presidente.

CAPITULO V

DO SECRETARIO

CLAUSULA 27. Compete ao Secretario:
| — secretariar todas as reunides da Assembleia Geral;
Il — substituir o Vice-Presidente no caso de auséncia ou vacancia;

Il — elaborar ou mandar elaborar a correspondéncia, relatérios e
outros documentos analogos;

IV — dirigir e organizar todo o expediente da Secretaria.

CAPITULO VI

DO TESOUREIRO

CLAUSULA 28. Compete ao tesoureiro:
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| — zelar para que a contabilidade do consdrcio seja mantida em
ordem e em dia;

Il — providenciar a arrecadacdo das receitas e depositar o numerario
disponivel no banco ou bancos designados;

Il = movimentar, em conjunto com o Presidente do consércio ou
quem este indicar, as contas bancarias e os recursos do consorcio;

IV — proceder através de cheques bancarios ou meio eletrénico aos
pagamentos autorizados pelo Presidente do consdrecio;

V — acompanhar a escrituragdo do livro caixa, didrio, razdo e outros

Y

inerentes a contabilizagdo, visando-os e mantendo-os sob sua
responsabilidade;

VI — zelar pelo recolhimento das obriga¢des fiscais, tributarias,
previdenciarias e outras, devidas ou da responsabilidade do consércio;

VIl — organizar e publicar mensalmente balancetes do consorcio;

VIl — executar outros atos e atribui¢es inerentes a Tesouraria.

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

CLAUSULA 29. O conselho fiscal é o érgio fiscalizador, constituido de
01 (um) representante e 01 (um) suplente de cada consorciado, indicados
pelos Chefes do Poder Executivo de cada Municipio.

§ 12. O conselho fiscal serd presidido por um de seus membros, eleito
em voto aberto ou aclamacgdo para um mandato de 02 (dois) anos.

§ 22. Na mesma ocasido e condi¢des do pardgrafo anterior serdo
escolhidos o Vice-Presidente e o Secretdrio do Conselheiro.

§ 32. O conselho fiscal se reunird anualmente e podera ser convocado
extraordinariamente, por qualquer dos seus membros.

CLAUSULA 30. E competéncia do Conselho Fiscal:
| — fiscalizar permanentemente a contabilidade do Consdrcio;

Il = acompanhar e fiscalizar quaisquer operagdes econdmicas ou
financeiras do consdrcio;

IIl — exercer o controle de gestdo e de finalidade do Consorcio;
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IV — emitir parecer sobre proposta orgamentdria, balancos, relatérios
e prestacdo de contas em geral, que deverd ser assinado pelo Presidente,
Secretario e Tesoureiro;

V — elaborar estudos e pareceres relativos aos assuntos de sua
competéncia.

CAPITULO ViIII

DAS CAMARAS TECNICAS

CLAUSULA 31. A(s) Camara(s)Técnica(s) poderd(do) ser
constituida(s), sempre que necessario, e serd(do) composta(s) por
representantes técnicos dos Municipios, indicados pelos Chefes do Poder
Executivo, podendo ser incluida a participagdo de outros profissionais com
experiéncia nas respectivas areas, desde que referendada pelo Presidente do
Consorcio.

PARAGRAFO UNICO. No mesmo ato de indicagdo de representantes,
sera estabelecida a finalidade da camara técnica, suas competéncias e
atribui¢cdes, nimero de reunides mensais, bem como o seu prazo de duragdo
e demais matérias atinentes a organizacdo e funcionamento da Camara
Técnica, assegurando independéncia decisoria.

CLAUSULA 32. A Camara Técnica deliberara quando presentes pelo
menos 3 (trés) membros e suas decisGes serdo tomadas mediante voto
favoravel de pelo menos dois de seus membros.

PARAGRAFO UNICO. As reunides das Camaras Técnicas serdo
convocadas pela maioria dos seus membros, observados os termos do préprio
Regimento Interno.

CAPITULO IX

DA DIRETORIA EXECUTIVA

CLAUSULA 33. A Diretoria Executiva é o drgdo executivo do
Consorecio, constituida por Diretor Executivo e corpo técnico e administrativo.

§ 12. O cargo em comissdo de Diretor Executivo serd provido
mediante indicagdo do Presidente do Consdrcio, homologada pela Assembleia
Geral.
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§ 22, Caso seja servidor do Consdrcio ou de ente consorciado, quando
de sua designacdo, o Diretor Executivo sera automaticamente afastado de
suas fungdes originais.

§ 32, O ocupante do cargo de Diretor Executivo estara sob regime de
dedicacdo exclusiva, somente podendo exercer outra atividade remunerada
nas hipdteses previstas nos estatutos.

§ 42, O Diretor Executivo serd exonerado por ato do Presidente desde
que autorizado previamente pela Assembleia Geral.

CLAUSULA 34. Além das competéncias previstas nos estatutos,
compete ao Diretor Executivo:

| — responder pela execugdo das atividades do Consorcio;

Il — propor a estruturagdo administrativa de seus servigos, o quadro
de pessoal e a respectiva remuneragdo a serem submetidos a aprovagao da
Assembleia Geral;

Ill — elaborar as propostas orgamentarias anuais;

IV — zelar por todos os documentos e informagdes produzidos pelo
Consorcio, providenciando a sua adequada guarda e arquivo;

V - praticar atos relativos a drea de recursos humanos e
administracdo de pessoal, cumprindo e responsabilizando-se pela
observancia dos preceitos da legislagdo trabalhista;

VI —promover a publicagdo de atos e contratos do Consércio, quando
essa providéncia for prevista em Lei, no Contrato de Consdrcio Publico ou nos
estatutos.

VIl — propor a contratagao de servigcos de terceiros, assinaturas de
convénios e formas de relacionamento com 6rgdos municipais, estaduais e
federais.

TiTULO 1Nl

DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO I
DOS AGENTES PUBLICOS

Secao |
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Disposigoes Gerais

CLAUSULA 35. Somente serdo remunerados pelo Consdrcio para nele
exercer funcdes os contratados para ocupar algum dos empregos publicos
previstos no Anexo 1 deste Instrumento ou alteragdes realizadas por estatuto
devidamente aprovada pela Assembleia Geral.

PARAGRAFO UNICO. A atividade da Presidéncia do Consércio e dos
demais cargos da Diretoria, bem como a participagdo dos representantes dos
entes consorciados na Assembleia Geral e em outras atividades do Consércio
ndo sera remunerada, sendo considerada trabalho publico relevante.

Secao ll

Dos empregos publicos

CLAUSULA 36. Os servidores do Consércio sdo regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

§ 12. Os empregados do Consdrcio ndao poderao ser cedidos, nem aos
consorciados.

§ 22. Poderdo os municipios consorciados fornecer servidores e ou
empregados publicos, observando a legislagdo vigente de cada Municipio;

§ 32. Em qualquer situagdo, os servidores e ou empregados publicos
cedidos para o Consércio permanecerdo vinculados as entidades de origem,
ndo se estabelecendo qualquer tipo de vinculo empregaticio bem como
equiparacao salarial, nos termos do artigo 4°, § 4°, da Lei 11.107/05.

CLAUSULA 37. O quadro de pessoal do Consércio é composto por
cargos em comissao e empregados publicos, na conformidade do Anexo |
deste instrumento.

§ 12. Ficam criados os empregos publicos, com suas quantidades,
denominagdes, formas de provimento e respectiva carga horaria, conforme
disposto no Anexo | e descrigdo da fungdo, como disposto no Anexo Il, que
ficam fazendo parte integrante deste protocolo;

§ 292, Aos cargos em comissdo € exigido o nivel superior com
experiéncia profissional, e demais cargos serdo providos mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos.
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§ 32. A remuneragao dos empregos publicos é a definida no Anexo 1
deste Protocolo de Intengdes, até o limite fixado no orcamento anual do
Consorcio, sendo que a Diretoria podera conceder revisdo anual que garanta,
pelo menos, a manutencdo do poder aquisitivo da moeda, com reajuste da
remuneragdo de todos os empregos publicos.

§ 42, O Consorcio podera alterar o quadro de pessoal, instituir plano
de carreiras, cargos e saldrios, mediante Resolugdo, devidamente aprovada
pela Assembleia Geral, obedecidas as legislacdes pertinentes e aplicaveis.

Secao Il

Das contratagdes temporarias

CLAUSULA 38. Somente admitir-se-4 contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico na hipdétese de preenchimento de emprego publico vago, até o seu
provimento efetivo por meio de concurso publico, em situacdo emergencial
ou para execug¢ao de projetos tempordrios.

PARAGRAFO UNICO. Os contratados temporariamente exercerdo as
fungBes do emprego publico vago e perceberdo a remuneragdo para ele
prevista.

CLAUSULA 39. As contratagdes temporarias serdo automaticamente
extintas ap6s 180 (noventa) dias caso ndo haja o inicio de inscricdes de
concurso publico para preenchimento efetivo do emprego publico neste
prazo.

§ 12. As contratagdes temporarias terdo prazo de até 6 (seis) meses.

§ 22, O prazo de contratagdo poderd ser prorrogado até atingir o
prazo maximo de 1 (um) ano, contado a partir da contratac3o inicial.

§ 32, Ndo se admitird prorrogacdo quando houver resultado
definitivo de concurso publico destinado a prover o emprego publico.

CAPITULO Il

DOS CONTRATOS

Secao |
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Do procedimento de contratagao

CLAUSULA 40. Nas demais contratagdes que seja invidvel a utilizagdo
da modalidade pregdo, sera utilizada a 8.666 de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA 41. Todas as licitagdes terdo a integra de seu ato
convocatorio, decisdes de habilitacdo, julgamento das propostas e decisdes
de recursos publicadas no sitio do Consdrcio na internet por pelo menos um
ano e afixadas na sede do consdrcio, sem prejuizo das publicagdes na forma
obrigatdria previsto na legislagdo vigente.

Titulo IV

DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 42. A execugdo das receitas e das despesas do Consorcio
obedecerd as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

CLAUSULA 43. Os entes consorciados somente entregarao recursos
ao Consodrcio quando:

| — tenham contratado o Consdrcio para a prestagdo de servicos,
através de contrato de projeto ou programa, execu¢do de obras ou
fornecimento de bens, respeitados os valores de mercado;

Il = houver contrato de rateio.

§ 1°. Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas
obriga¢des do Consércio e de programas.

§ 22. Os municipios consorciados contribuirdo, ainda, com uma taxa
de administragdo de, no minimo, 5% (cinco por cento) do valor dos servicos
tomados a cada més, podendo aumentar para, no maximo, 15% (quinze por
cento) conforme anélise técnica a ser submetida a Assembleia Geral.

§ 32. Devera ser estabelecida cldusula penal no contrato de rateio e
de programa o qual tera cardter indenizatério na propor¢do do prejuizo
causado ao consércio na hipdtese de atraso ou inadimpléncia e suspensdo,
retirada ou exclusdo do ente.
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CLAUSULA 44. O Consércio estara sujeito a fiscalizagdo contabil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar
as contas do Chefe do Poder Executivo representante legal do Consorcio,
inclusive quanto a legalidade, a legitimidade e a economicidade das despesas,
atos, contratos e rentincia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser
exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes da Federagdo
consorciados vierem a celebrar com o Consércio.

CAPITULO Il

DA CONTABILIDADE

CLAUSULA 45. No que se refere a gestdo associada, a contabilidade
do Consorcio deverd permitir que se reconhega a gestdo econOmica e
financeira de cada projeto/programa em relagdo a cada um de seus titulares.

§ 1°. Anualmente devera ser apresentado demonstrativo que
indique:

| - o investido e arrecadado em cada programa, inclusive os valores
de eventuais subsidios cruzados;

Il - a situagao patrimonial, especialmente no que diz respeito aos
bens que cada Municipio tenha adquirido, isoladamente ou em condominio,
para a prestagdo dos servigos de sua titularidade, e a parcela de valor destes
bens que tenha sido amortizada pelas receitas emergentes da prestagdo de
Servicos.

§ 22. Todas as demonstragdes financeiras serdo publicadas no sitio
do Consércio na internet por pelo menos um ano.

CAPITULO Il

DOS CONVENIOS

CLAUSULA 46. O Consorcio fica autorizado a celebrar convénios com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, exceto com entes
consorciados ou com entidades a eles vinculadas, para atendimento a
programa ou projeto de seu interesse.
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CLAUSULA 47. Fica o Consércio autorizado a comparecer como
interveniente em convénios celebrados entre entes consorciados ou entre
estes e terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos.

TiTULO Vv
DA SAIDA DO CONSORCIADO

CAPITULO |

DO RECESSO

CLAUSULA 48. A retirada de membro do Consdrcio dependera de ato
formal de seu representante na Assembleia Geral.

§ 12. O recesso ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o
consorciado que se retira e o Consércio.

§ 22, Os bens destinados ao Consércio pelo consorciado que se retira
ndo serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipoteses de:

| - decisdo nesse sentido da Assembleia Geral do Consorcio,
presentes pelo menos 2/3 (dois tergos) dos consorciados, com a aprovacgdo da
maioria dos votos dos consorciados presentes;

Il - expressa previsao no instrumento de transferéncia ou de
alienagao;

lll — reserva da lei de ratificagdo que tenha sido regularmente
aprovada pelos demais subscritores do Protocolo de Inten¢des ou pela
Assembleia Geral do Consorcio.

CAPITULO Il

DA EXCLUSAO

CLAUSULA 49. Sio hipdteses de exclusdo de ente consorciado:

| - a ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei orgamentaria ou
em créditos adicionais, de dotagBes suficientes para suportar as despesas
assumidas por meio de contrato de rateio;
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Il —a subscri¢do de Protocolo de IntengGes para constituigao de outro
consorcio com finalidades iguais ou assemelhados a este e se mostrar
prejudicial ou incompativel com as atividades e programas executados pelo
presente Consdrcio, assim considerado pela andlise da maioria dos membros
em Assembleia Geral.

Il - a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberagdo
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim.

§ 12. A exclusdo prevista no inciso | do caput somente ocorrerd apds
prévia suspensdo, periodo em que o ente consorciado podera se reabilitar.

§ 22, Os estatutos poderdo prever outras hipéteses de exclusdo.

§ 32. A exclus3o ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre
o consorciado que se retira e o Consorcio.

CLAUSULA 50. O estatuto estabelecerda o procedimento
administrativo para a aplicagdo da pena de exclusdo, respeitado o direito a
ampla defesa e ao contraditério.

§ 12, A aplicagao da pena de exclusdo dar-se-a por meio de decisao
da Assembleia Geral, presentes pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
consorciados, com a aprova¢do da maioria dos votos dos consorciados
presentes.

§ 22, Eventual recurso de reconsideragdo dirigido a Assembleia Geral
ndo tera efeito suspensivo.

TiTuLo VI

DA EXTINGAO DO CONSORCIO

CLAUSULA 51. A extingdo do contrato de consércio dependera de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por
todos os entes consorciados.

§ 12. Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo
associada de servigos publicos custeados por taxas, tarifas, ou outra espécie
de prego publico, serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servicos.

§ 22. Até que haja decisdo que indique os responsdveis por cada
obrigagdo, os entes consorciados responderdo solidariamente pelas
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obrigacdes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.

§ 32. Com a extingdo, o pessoal cedido ao Consércio retornara aos
seus o6rgdos de origem.

TiTULO VI

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 52. O Consércio sera regido pelo disposto na Lei n2.
11.107, de 6 de abril de 2005; no Decreto Federal n2. 6.017, de 17 de janeiro
de 2007; na Lei n?. 11.445, de 5 de janeiro de 2007, e demais normas
aplicdveis aos objetos que compde o presente protocolo de intengdes, pelo
Contrato de Consércio Publico originado da ratificagdo do presente Protocolo
de Intenc¢bes e pelas leis de ratificacOes, as quais se aplicam somente aos
entes federativos dos quais emanaram.

CLAUSULA 53. A interpretagdo do disposto neste Contrato deverd ser
compativel com o exposto em seu Predmbulo, bem como aos seguintes
principios:

| — respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo
que o ingresso ou retirada do Consdrcio depende apenas da vontade de cada
ente federativo, sendo vedado que |lhe sejam oferecidos incentivos para o
ingresso;

Il — solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se
comprometem a ndo praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha
a prejudicar a boa implementagdo de qualquer dos objetivos do Consércio;

lIl — eletividade de todos os érgdos dirigentes do Consércio;

IV — transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder
Executivo ou Legislativo de Municipio consorciado tenha acesso a qualquer
reuniao ou documento do Consorcio;

V — eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do Consdrcio
tenham explicita e prévia fundamentagdo técnica, que demonstre sua
viabilidade e economicidade.
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CLAUSULA 54. Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer
Municipio consorciado é parte legitima para exigir o pleno cumprimento das
clausulas previstas neste Contrato.

CLAUSULA 55. A Diretoria, mediante aplicacdo de indices oficiais,
poderd corrigir monetariamente os valores previstos neste Protocolo.

PARAGRAFO UNICO. A critério da Diretoria, os valores poderdo ser
fixados a menor em relacdo a aplicacdo do indice de corregdo, inclusive para
facilitar seu manuseio.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

CLAUSULA 56. O primeiro Presidente e demais membros eleitos do
Consoércio terdo mandato até o dia 31 de dezembro de 2018.

CAPITULO Il
DO FORO

CLAUSULA 57. Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo
de Intencdes e do Contrato de Consércio Publico que ele originar, fica eleito
o foro da Comarca da sede do consércio.

Seguem nome, qualificagdo e assinaturas de cada um dos PREFEITOS
dos Municipios que pretendem se consorciar

Ibitinga, 15 de Margo de 2024.
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ANEXO |

QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS

QUANTIDADE DENOMINACAO PROVIMENTO NiVEL REFERENCIA
01 Diretor Executivo Comissao Superior \Y)
02 Agente Administrativo Celetista Médio Il
02 Servigos Gerais Celetista Fundamental |
02 Médico Veterinario Celetista Superior 1
02 e L Celetista Médio i
Movel

QUADRO DE REFERENCIA SALARIAL

Referéncia Salarial Valor da Referéncia
| RS 1.463,61
Il RS 2.290,87
1 RS 4.482,53
\Y) RS 7.636,23

Pagina | 34




[
oy tAS

Estatuto Social do Consércio Intermunicipal do Centro do Estado de Sao Paulo - CICESP

ANEXO Il
DESCRICAO DE FUNGOES

Denominagao

DIRETOR EXECUTIVO

Descrigoes

Descrigao
Sintética da
Fungao

Dirigir, coordenar e fiscalizar os servigos executivos, tanto internos como
externos, inclusive em atividades burocraticas e operacionais do consorcio.

Atribuigdes
Tipicas

-assessorar o Presidente nas questdes administrativas e de pessoal;

- responder pelas atividades administrativas do Consércio;

- elaborar proposta orgamentdria anual e relatério das atividades
realizadas, a serem submetidas a apreciacdo da Assembleia Geral;

- elaborar os balancos e balancetes para a ciéncia da Assembleia geral e
devida publicidade;

- elaborar a prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao
Consorcio para ser apresentada a Assembleia Geral e ao érgao concessor;

- responder pela execugdo das atividades do Consérecio;

- assessorar e propor a Assembleia Geral a requisicdo de servidores
municipais para prestarem servicos no Consorcio;

- publicar, anualmente no jornal de maior circulagdo dos municipios
consorciados, ou no jornal de maior circulagdo na regido, o balango anual
do Consorcio;

- autorizar compras, dentro dos limites do orgamento aprovado pela
Assembleia Geral e fornecimentos que estejam de acordo com o Plano de
Atividades devidamente aprovada pela mesma;

- autenticar livros de atas e de registros proprios do Consorcio;

- designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para
responder pelo expediente;

- fornecer a Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal todas as informacdes que
Ihes for solicitado;

- exercer em sua plenitude o principio da hierarquia e de chefia junto ao
pessoal do consorcio;

- assessorar e coordenar as atividades desenvolvidas nos projetos
executados pelo Consdrcio planejando, orientando, supervisionando e
avaliando estas atividades no sentido de garantir os objetivos almejados,
contidos nos respectivos programas de trabalho;

- assessorar o Presidente e a Diretoria Executiva na elaboracdo dos
programas de trabalho;

- emitir relatérios detalhados mensais do andamento dos Projetos ao
Consdrcio;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Presidente do
Consorcio;
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Especificagdes

Provimento

Comissao

Carga horaria

40 horas semanais

Escolaridade

Ensino Superior

Denominacgao

AGENTE ADMINISTRATIVO

Descrigoes

Descrigao
Sintética da
Fungao

Executar atividades burocraticas e de apoio operacional necessarias para o
bom desenvolvimento das finalidades do Consércio, manuseando computador
em sistemas operacionais em apoio ao diretor executivo e a diretoria do
Consoérecio.

AtribuigOes
Tipicas

- executar servicos gerais de escritorio das diversas unidades
administrativas do Consoércio, como a classificagdo de documentos e
correspondéncias, transcricdio de dados, langamentos prestagdo de
informagdes, digitagdo em geral e atendimento publico;

- Efetuar controles relativamente complexos, envolvendo interpretagdo e
comparacgao de dois ou mais dados, conferéncia de célculos de licitagdes,
controle de férias de funcionarios, contabil e/ou outros tipos similares de
controle, para cumprimento das necessidades administrativas;

- manusear sistema operacional de microcomputador digitando textos e
planilhas em apoio aos servigcos especificos e inerentes a atividade
administrativa, auxiliando os demais agentes administrativos e respectivas
chefias;

- efetivacdo de protocolo, abertura de processos e procedimentos
administrativos, registrando atos e se fazendo acompanhar do trdmite do
mesmo, arquivando e fazendo respectivas anota¢des nos autos dos
respectivos processos em auxilio aos demais agentes administrativos;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior.

Especificagoes

Provimento

Concurso Publico — CLT

Carga hordria

40 horas semanais

Escolaridade

Ensino Médio
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Denominagao

SERVICOS GERAIS

Descrigdes

Descrigao
Sintética da
Funcao

Executar trabalhos de apoio ao Agente Administrativo, como coleta e de
entrega, interno e externos, de correspondéncia, documentos, encomendas e
outros afins, preparar chd, café, sucos e bebidas atendendo aos pedidos do
superior, zelando pela boa organizagdo da copa, limpando-a e guardando os
utensilios apds o respectivo uso, executar servigos destinados de conservar a
limpeza do ambiente de trabalho e outras atividades correlatas,
acondicionando os detritos acumulados de forma a manter os referidos locais
em condigdes de higiene e transito.

Atribuigoes
Tipicas

- executar tarefas rotineiras de limpeza geral;

- executar tarefas rotineiras de limpeza das dependéncias externas e
internas do prédio de Consorcio;

- limpar e zelar pela limpeza de todo equipamento de informatica;

- ser responsavel por todos os servigos de copa;

- executar servicos relativos a manutengdo fisica da unidade como:
limpeza de salas, moveis e utensilios;

- atender o publico, prestando informagdes ou acompanhando-o dentro
do recinto da unidade;

- operar maquinas ou equipamentos de escritério de baixa complexidade
técnica;

- conferir documentos de baixa complexidade e pequena importancia e
distribuir documentos entre os setores;

- colaborar em pequenas tarefas administrativas, sob supervisao;

- cuidar de lavanderias, lavar e passar roupas de uso das unidades;

- executar servigos externos, efetuando pequenas compras e pagamentos
de contas sob ordem superior, dirigindo-se aos locais determinados, para
atender aos interesses dos mesmos; - preparar chd, café, sucos e bebidas
atendendo aos pedidos do superior imediato e efetuar a distribuicao;

- zelar pela boa organizagdo da copa, limpando-a e guardando os utensilios
apds o respectivo uso;

- manter a ordem e higiene da copa;

- controlar o material existente e de uso didrio;

- conservar a limpeza dos espagos por meio de coleta de lixo, varri¢des,
lavagens, pequenos reparos, acondicionando os detritos acumulados de
forma a manter os referidos locais em condigdes de higiene e transito;

- recolher os montes de lixo, despejando-os em latdes, cestas e outros
depdsitos apropriados, providenciando os meios manuais para coleta e
transporte para condugdo do lixo a local adequado para a destinagdo final;
- lavar vidros de janelas e fachadas de edificios e limpam recintos e
acessorios dos mesmos, se utilizando de meios e equipamentos
adequados para a execugdo das tarefas.

- executar instalagdes, reparos de manutencgdo e servicos de manutencio
em dependéncias de edificagdes;
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- zelar pela seguranga do patriménio e das pessoas, solicitando meios e

tomando providéncias para a realizagao dos servigos.
- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior

imediato.

Especificagoes

Provimento

Concurso Publico — CLT

Carga horaria

40 horas semanais

Escolaridade

Ensino Fundamental

Denominagao

MEDICO VETERINARIO

Descrigoes
Descrigao Fiscalizar, inspecionar, acompanhar e assessorar o programa S.I.M. - servi¢o
Sintética da de inspe¢do municipal nos municipios que compdem o CICESP, realizar
Fungdo orientac¢des nas industrias e/ou agroindustrias e capacitagdes/treinamento
quando solicitado.
Atribuigoes - Assessorar o controle sanitario dos produtos de origem animal
Tipicas comercializados no municipio que compdem o CICESP;

- Assessorar o Servigo de Inspe¢do Municipal dos municipios que compdem
o CICESP;

- Orientar a fiscalizagao dos estabelecimentos no SIM dos municipios que
compdem o CICESP;

- Acompanhar abates de animais realizando as inspe¢des “anti-mortem” e
“post-mortem”;

- Realizar cronograma de analises laboratoriais de produtos de origem
animal de estabelecimentos registrados no SIM dos municipios que
compdem o CICESP;

- Supervisionar a fiscalizagdo sanitaria nos locais de produ¢do, manipulacio,
armazenamento dos produtos de origem animal, bem como de sua
qualidade, determinando visita in loco, para fazer cumprir a legislagio
pertinente;

- Orientar empresas quanto ao preparo tecnolégico dos alimentos de origem
animal, e em projetos para assegurar maior lucratividade e melhor
qualidade dos alimentos;

Pagina | 38




%3’ Estatuto Social do Consércio Intermunicipal do Centro do Estado de Sao Paulo - CICESP

- Supervisionar o credenciamento de estabelecimentos que fabriquem
produtos de origem animal e misto junto ao SIM dos municipios que
compdem o CICESP;

- Orientar as empresas quanto a projetos e equipamentos adequados;

- Participar e promover programas na area de Seguranga Alimentar, tanto no
que se refere a acessibilidade aos alimentos de origem animal e mista
quanto a qualidade sanitaria desses produtos;

- Treinar os servidores do CICESP envolvidos nas atividades relacionadas com
fiscalizacdo sanitaria, bem como supervisionar a execugao das tarefas
realizadas;

- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagoes e sugerindo medidas para implantagao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;

- Acompanhar as atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua area de atuacao;

- Acompanhar e realizar atividades de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir par ao desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacao;

Especificacbes

Provimento

Concurso Publico — CLT

ICarga horaria

30 horas semanais

Escolaridade

Ensino Superior

Denominagdo

OPERADOR DE BRITADOR MOVEL

Descrigoes

Descricao
Sintética da
Fungao

Responsavel pela operagdo e transporte do Britador Mével do consércio,
montado sobre o chassi de uma carreta de dois eixos transportado por
cavalo mecanico, que realiza servigos nos municipios consorciados por meio
de agendamento prévio.

AtribuigGes
Tipicas

- Dirigir e conservar caminh3o e britador mdvel, de propriedade do CICESP,
manipulando os comandos de marcha, dire¢do e demais mecanismos,
conduzindo-os e operando-os em programas determinados de acordo com

Pagina | 39




AL

()

Je

Hey

Estatuto Social do Consércio Intermunicipal do Centro do Estado de Sdo Paulo - CICESP

as normas de transito e seguranca do trabalho e demais instrugdes recebidas
de seu superior.

- Inspecionar o caminh&o e o britador na saida e na sua chegada; verificar os
itinerarios determinados pelo seu superior, zelar pela manutengao e limpeza
dos mesmos, comunicando e registando as falhas e solicitando reparos;

- Operar equipamento de britagem mdvel de residuos de construgao civil
para a execucdo do servigo de transformacgdo do residuo em bica corrida
para posterior utilizagdo por parte dos municipios;

- Operar painel eletrénico de partida do equipamento de britagem movel.

- Zelar pela conservagdo e limpeza do equipamento de britagem movel
antes, durante e posterior a utilizagdo em cada um dos municipios,
efetuando servigos de manutengdo e pequenos reparos, lubrificagdo,
abastecimento do tanque de combustivel do veiculo e do gerador elétrico
apods o término do servico em cada municipio.

- Manter os bicos, mancais e demais partes moveis lubrificadas e informar
qgualquer avaria.

- Estar presente e averiguar icamento, carregamento e descarregamento de
gerador e painel elétrico do britador movel, permitindo apenas a utilizacdo
de cintas de icamento, e munk ou guindaste com capacidade superior a 4
toneladas;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior
imediato.

Especificacoes

Provimento

Concurso Publico = CLT

Carga horaria

40 horas semanais

Escolaridade

Ensino médio completo e exigido CNH categoria minima “E”
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