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Projeto de Lei n® 05/2020 — Autoria: Poder Legislativo — Mesa da Camara
Lein® de de de 2020
O Presidente da Camara Municipal faz saber que, em

sessdo ordinaria realizada no dia 16 de marco de 2020,
a Cimara aprovou a seguinte Lei:

Dispde sobre a regulamentagdo do controle
interno no Smbifo do Poder Legisiativo e a3

outras providencias.

Art. 19 Esia lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizacdo
da Camara Municipal de Bariri, organizada sob a forma de Sistema de Controle Interno,
especialmente nos termos do art. 75 da Lei 4.320/64, art. 31 da Constituicdo Federal e art. 59
da Lei Complementar n®, 101/2000 e tera por base a escrituracio e demonstragbes contabeis,
os relatorios de execucdo e acompanhamento de projetos e de atividades e outros
procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislacdo em vigor ou orgéos de controle
interno e externc,

Art. 22 Para os fins desta lei, considera—se:

a) Controle Interno: conjunto de recursos, metodos e processos
adotados pela prépria geréncia do setor pablico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir
erros, fraudes e a ineficiéncia;

b) Sistema de Controle Intermo: conjunto de unidades técnicas,
articuladas a partir de um drgdo central de coordenacdo, orientadas para o desempenho das
atribuicdes de controle interno indicadas na Constituicdo e nas diretrizes definidas pela
entidade;

<) Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos
administrativos e fatos contabeis, com a finalidade de identificar se as operagbes foram
realizadas de maneira apropriada e regisiradas de acordo com as orientacbes e normas legais
e se dara de acordo com as normas e procedimentos de Auditoria.

Art. 39 A fiscalizacdo da Camara Municipal sera exercida pelo
sistema de controle interno, com atuacdo prévia, concomitante e posterior aos atos
administratives, sendo este sistema definido como um processo efetuade pela administracdo e
por todo o corpo funcional, integrado ao processo de gestdo em todas as areas, estruturado
para enfrentar riscos e fornecer razoavel seguranca de que na consecucdo da miss3p; dos
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objetivos e das metas institucionais, os principios constitucionais da administracdo pablica serdo
obedecidos e os seguintes objetivos gerais de controle serdo atendidos:

I. eficiéncia, eficicia e efetividade operacional, mediante
execucao ordenada, ética e econdmica das operagbes;

1. integridade e confiabilidade da informacio produzida e sua
disponibilidade para a tomada de decisbes e para o cumprimento de obrigagbes de
accoumiability;

I11. conformidade com leis e regulamentos aplicaveis, incluindo
normas, politicas, programas, planos e procedimentos de governo e da propria instituicio;

IV. adequada salvaguarda e protecdo de bens, ativos e recursos
plblicos contra desperdicio, perda, mau uso, dano, utilizacdo ndo autorizada ou apropriacdo
indevida.

Paragrafo tnico: O Controle Interno da organizacdo é parte da
gestdo do sistema de controle da propria entidade com o papel de assessorar o gestor,
auxiliando-os na identificacdo de riscos e propondo estratégias para mitigd-los.

Art. 4° O servidor responsavel pelo Controle Intemno deverd
ser ocupante de emprego piiblico efetivo, ter formacio escolar em nivel superior, e atuara com
independéncia profissional no desempenho de suas atribuigbes de controle e fiscalizacio,
alicercado na realizacéo de auditorias com a finalidade de:

I — verificar a regularidade da programag3o orcamentaria e
financeira, avaliando 0 cumprimento das metas previstas nas leis orcamentarias e a execugao
do orcamento anual;

II — comprovar a legalidade e avaliar os resuitados, quanto a
eficacia, eficiéncia, economicidade e efetividade da gestdo orcamentdria, financeira e
patrimonial;

I1I — apoiar o Tribunal de Contas do Estado de S8o0 Paulo no
exercicio de sua missao institucional;

IV - verficar a fidelidade funcional dos agentes da
administrac3o, responsaveis por bens e valores publicos;

V — examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive
verificando a regularidade das licitagbes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VI — exercer o controle sobre os creditos adicionais bem como
a conta ‘restos a pagar’ e 'despesas de exercicios anteriores’;
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VII — acompanhar a contabilizacdo dos recursos provenientes
de celebracdo de convénios e examinar as despesas correspondentes, na forma do inciso V
deste artigo;

VIII - atestar a regularidade da tomada de contas dos
ordenadores de despesa, recebedores, tesoureiros, pagadores ou assemelhados;

IX — avaliar o cumprimento do limite de gastos totais do
legislative municipal;

¥ - analisar se as degpesas dos dltimos oito meses do mandato
tém cobertura financeira, © que evita, relativamente a esse periodo, transferéncia de
descobertos Restos a Pagar para o proximo gestor politico;

XI - assinar conjuntamente com o Presidente e o Responsavel
pela Administracdo financeira, o Relatdric de Gest3o Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei
Complementar n®, 101/2000;

XI1 - verificar se esta sendo providenciada a reconducdo da
despesa de pessoal e da divida consolidada a seus limites fiscais;

XIII — atestar mediante parecer escrito sobre a regularidade e
a legalidade das prestagbes de contas das despesas do regime de adiantamento;

XIV - acompanhar a observancia dos limites constitucionais, da
Lei de Responsabilidade Fiscal e o5 estabelecidos nos demais instrumentos legais;

¥ - realizar outras atividades de manutencdo e
aperfeicoamento do sistema de controle intemo.

Art. 52 O responsavel pelo Controle Interno se manifestara de
forma clara, precisa, oportuna, imparcial, completa, conclusiva e construtiva por meio de
relatdrios, auditorias, inspeghes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e
sanar possiveis irregularidades.

Art, 6° No desempenho de suas afribuiches constitucionais e
as previstas nesta lei, o responsavel pelo controle interno da Camara, em razdo da eventual
responsabilidade solidaria adicional e da complexidade do exercicio da funcdo, fard jus a uma
gratificacdo mensal de 25% {vinte e cinto por cento) sobre o saldric minimo vigente,

Art. 7° Para preservacao de sua autonomia, o servidor
responsavel ndc podera compor comisses de licitacdo, sindicandia e processo administrativo.

Art. 82 A gratificacio de que trata esta lei:

I - ndo se incorpora ou toma-se permanenie acs vencimentos
do empregado piblico, bem como ndo podera ser utilizada, sob nenhuma hipdtese, para calculo
simultaneo que importe em acréscimo de outras vantagens as quais faca jus; —
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II - serda devida apenas e exclusivamente enguanio o
empregado pilblico estiver designado para exercer a fungdo de responsavel pelo Sistema de
Controle Interno do legisiativo.

Art. 9° Verficada qualquer ilegalidade de ato(s) ou
contrato(s), o responsavel dara déncia, de imediato, ao Presidente do Legislativo e comunicara
também ao responsavel, a fim de que o mesmo adote as providéncias e esdarecimentos
necessaros ao exato cumprimento da lei, fazendo indicag@o expressa dos dispositivos a serem
chservados.

Paragrafo tinico. Em caso de ndo-tomada de providéncias pelo
Presidente da Camara Municipal para a regularizacdo da situacdo apontada, o empregado
plblico responsavel pelo controle interno dara ciéndia do fato ao Tribunal de Contas do Estado,
sob pena de responsabilizacio solidaria.

Art. 10 Sera apurado relatdric mensal, sendo encaminhado o
relatdrio geral de atividades a0 Presidente da Camara Municipal a cada quadrimestre.

Art, 11 Cabera unicamente ao Chefe do Poder Legislativo
Municipal designar empregado piblico do quadro efetivo para a funcio de responsavel pelo
controle interno, dentre os servidores gue disponham de capacitacdo técnica e profissional para
o exercicio do cargo.

£1° Nac poderdo ser designados para o exercicio da funcao de
que trata o caput, os servidores que:

I - tiverem sofrido penalizacdo administrativa, civil ou penal
transitada em julgado;

II - realizem atividade politico-partidaria;

III- sejam clnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, do presidente da Camara, do vice-presidente ou
dos demais vereadores.

§2°% O Presidente da Camara podera designar um empregado
piablico substitute provisoriamente para a funcdo de responsdvel pelo controle interno, nos
casos de incapacidade fisica & mental do titular, exoneracéo ou licenga superor a 30 dias.

Art. 12 Constitui-se em garantias do ocupante da funcdo de
Controle Interno:

I - independéncia profissional para © desempenho das
atividades;

II - o acesso irrestrito a2 guaisquer documentos, informacies e
banco de dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das funciies de controle inteﬁ.-._
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§ 1° O ocupante da funcdo de controlador interno terd um
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido sucessivas vezes, sendo que a sua saida
da funcdo, antes do prazo acima assinalado, somente ocorrera apos a realizacdo de processo

administrativo.

§ 2° O agente publico que receber solicitagdes de documentos
ou informagbes do controlador interno tera o prazo méximo de 15 (quinze) dias para responder.

§3° O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar
embaraco, constrangimento ou obstaculo & atuacdo do responsavel pelo controle internc no
desempenho de suas fungdes institucionais, ficard sujeito a responsabilizagdo administrativa,
civil e penal.

§4° Quando a documentac3o ou a informagdo prevista no
inciso II deste artigo envolver assunto de carater sigiloso, o controle interno devera dispensar
tratamento especial de acordo com o estabelecido pelo Chefe do Poder Legislativo.

§5° O empregado publico responsavel pelo Controle Interno
deverd guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso
em decorréncia do exercicio de suas fungbes, utilizando-0s, exclusivamente, para a elaboracdo
de pareceres e relatdrios destinados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

Art. 13 O servidor responsavel pelo controle interno devera ser
incentivado a receber treinamento especifico e participar, obrigatoriamente:

I - de qualguer processo de expansdo da informatizacdo da
Camara Municipal para 3 otimizacio dos servicos prestados pelo controle interno;

II - dos cursos, seminarios e treinamentos disponibilizados
pelas instituigbes capacitadas e inclusive pelos Tribunais de Contas do Estado, estando atento
aos comunicados, cartithas e manuais.

Art. 14 Esia lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Cémara Municipal de Bariri, 16 de margo de 2020.

O Presidente da Camara Municipal,
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